Как стать инвестором своих пенсионных накоплений?

Инвестором в наше время быть модно, а для будущей пенсии просто необходимо, ведь инвестирование пенсионных накоплений – это один из механизмов, позволяющих влиять на размер будущей пенсии. О том, как стать инвестором своих пенсионных накоплений расскажет заместитель управляющего Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по Хабаровскому краю Мария Закатова.

Мария Яковлевна, что такое пенсионные накопления, и у кого из граждан они есть? 

Пенсионные накопления – это средства, из которых образуется накопительная часть трудовой пенсии. Пенсионные накопления формируются:

– в обязательном порядке у работающих граждан 1967 года рождения и моложе за счет уплаты работодателем страховых взносов в ПФР,

– у участников Программы государственного софинансирования пенсии, которые уплачивают дополнительные взносы в счет будущей пенсии,

– у тех, кто направил средства материнского капитала на формирование накопительной части трудовой пенсии.
Пенсионные накопления также формировались у мужчин 1953-1966 года рождения и женщин 1957-1966 года рождения, в пользу которых в период с 2002 по 2004 гг. включительно уплачивались страховые взносы на накопительную часть трудовой пенсии. С 2005 года эти отчисления были прекращены в связи с изменениями в законодательстве.

Кому можно доверить управление своими накоплениями?

Граждане имеют право выбрать один из двух способов формирования накопительной части трудовой пенсии:

- через Пенсионный фонд Российской Федерации (ПФР), выбрав одну из частных управляющих компаний (ЧУК) или государственную управляющую компанию (ГУК) - Внешэкономбанк;

- через негосударственный пенсионный фонд (НПФ).

В чем разница между ЧУК и НПФ?

Управляющая компания, выбранная гражданином, осуществляет управление всей суммой средств, переданных ей Пенсионным фондом, но не ведет индивидуальный учет средств. Индивидуальный учет пенсионных накоплений граждан, назначение и выплату накопительной части пенсии, а также выплаты правопреемникам при этом осуществляет Пенсионный фонд Российской Федерации. 

Если пенсионные накопления формируются через НПФ, то инвестирование и учет пенсионных накоплений, а также назначение и выплату накопительной части пенсии осуществляет НПФ. При этом НПФ самостоятельно принимает решение о количестве управляющих компаний, с которыми необходимо заключить договоры доверительного управления Вашими пенсионными накоплениями.
Кому доверяют свои пенсионные накопления жители края? Негосударственным пенсионным фондам или управляющим компаниям?

Все больше жители Хабаровского края проявляют интерес к вопросу формирования своей будущей пенсии. Из 730 тыс. жителей Хабаровского края, имеющих накопительную часть пенсии, свыше 202 тысяч человек выбрали, кому доверить формирование накопительной части своей трудовой пенсии. Только в 2012 году в Отделение ПФР по Хабаровскому краю поступило более 46,5 тысяч заявлений от граждан о выборе способа инвестирования средств пенсионных накоплений.
За период с 2003-2012 годов свыше 192 тыс. доверили свои пенсионные накопления негосударственным пенсионным фондам, а 10 тыс. человек – управляющим компаниям. 

Если человек никогда не писал заявление о том, что хочет кому-то доверить управление своими пенсионными накоплениями, что в этом случае с ними происходит? 

Если человек ни разу не писал заявление о переводе своих пенсионных накоплений, то они инвестируются в составе расширенного инвестиционного портфеля государственной управляющей компании ВЭБ УК (Внешэкономбанк).
Что нужно сделать для того, чтобы перевести пенсионные накопления в негосударственный пенсионный фонд или управляющую компанию?

Если гражданин уже решил, кому доверить пенсионные накопления, то до 31 декабря он может подать заявление в любой территориальный орган ПФР или организацию, с которой ПФР заключил соглашение о взаимном удостоверении подписей (трансфер-агент). До 31 марта года, следующего за годом подачи заявления, средства пенсионных накоплений будут переведены в выбранную УК или НПФ.

Для того чтобы перевести пенсионные накопления в НПФ, дополнительно необходимо заключить с выбранным негосударственным пенсионным фондом договор.

Перечни управляющих компаний, негосударственных пенсионных фондов и трансфер-агентов, размещены на информационных стендах в территориальных органах ПФР и на сайте Пенсионного фонда Российской Федерации www.pfrf.ru.

Как узнать о результатах инвестирования своих пенсионных накоплений? 

Результаты инвестирования пенсионных накоплений можно узнать из информации о состоянии своего индивидуального лицевого счета в ПФР. Сделать это можно разными способами: получить выписку из лицевого счета в территориальном органе ПФР, на Едином портале государственных услуг, или в банке.

Кроме того с информацией о результатах инвестирования пенсионных накоплений управляющими компаниями можно ознакомиться на их сайтах или на сайте ПФР. О результатах инвестирования пенсионных накоплений негосударственными пенсионными фондами – на сайте Федеральной службы по финансовым рынкам www.fcsm.ru или на сайтах НПФ.

Если гражданин переведет накопления в один фонд, можно ли в дальнейшем изменить свое решение и перевести средства в другой?

Изменить свое решение можно в любой момент, для этого необходимо написать соответствующее заявление. При этом необходимо помнить, что в соответствии с заявлением о выборе УК или НПФ поступившем в ПФР в текущем году, средства пенсионных накоплений будут переданы в управление на следующий год. 
В случае подачи гражданином в течение года более одного заявления о переводе пенсионных накоплений, будет принято решение по заявлению с самой поздней датой поступления в ПФР.

Как и когда можно получить средства пенсионных накоплений?

Прием заявлений на установление выплат за счет средств пенсионных накоплений начат с 1 июля 2012 года.

Для получения выплат из средств пенсионных накоплений должны совпасть два фактора: человек должен иметь право на назначение трудовой пенсии (или уже являться пенсионером) и иметь средства пенсионных накоплений. За назначением выплаты необходимо обращаться с заявлением в ту организацию, через которую они формируются (ПФР или НПФ)

Существует три вида выплат пенсионных накоплений:
– в виде единовременной выплаты. Получатели – те, у кого накопительная часть пенсии составляет 5 и менее процентов по отношению к размеру его трудовой пенсии по старости.

– в виде срочной пенсионной выплаты. Получателями такого вида выплаты становятся  участники Программы государственного софинансирования пенсий и владельцы сертификата на материнский капитал, которые направили его средства на формирование накопительной части своей будущей пенсии. Продолжительность такой пенсионной выплаты определяет сам гражданин, но она не может быть меньше десяти лет.
– в виде выплаты накопительной части пенсии по старости в течение всей жизни. Выплачивается ежемесячно равными платежами одновременно со страховой частью пенсии гражданина.

Бывает, что человек не доживает до назначения пенсии, что в таком случае будет с его пенсионными накоплениями?

В этом случае пенсионные накопления выплачиваются его правопреемникам.

Каждый гражданин в любое время может подать заявление о распределении средств пенсионных накоплений в случае его смерти, указав в нем своих правопреемников и то, в каких долях будут распределяться между ними накопления.

Если же такого заявления гражданин не напишет, пенсионные накопления выплачиваются правопреемникам в следующей последовательности:
– в первую очередь - детям, супругу (супруге), родителям;

– во вторую очередь - братьям, сестрам, дедушкам, бабушкам и внукам. 

Родственники второй очереди имеют право на получение средств пенсионных накоплений только при условии отсутствия родственников первой очереди.

За назначением выплаты необходимо обращаться с заявлением в ту организацию, через которую они формируются (ПФР или НПФ)

В обществе идет активное обсуждение Стратегии долгосрочного развития пенсионной системы. Правда ли то, что будет отменена накопительная часть пенсии?
Стратегия не отменяет накопительную систему, она предлагает поэтапный перевод накопительной части из плоскости публичных обязательств государства, в более гибкий формат – корпоративную и добровольную систему.

Все пенсионные накопления граждан, сформированные на данный момент будут выплачены в полном объеме, с учетом инвестиционного дохода, когда эти граждане получат право выйти на пенсию.
