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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ "ГОРОД АМУРСК"
Амурского муниципального района Хабаровского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.04.2013









№ 123
г. Амурск
О реализации Плана развития города Амурска в 2012 году и задачах администрации города по выполнению основных направлений социально-экономического развития на 2013 год
15 апреля  2013 года состоялось заседание коллегии при главе городского поселения «Город Амурск» по теме: «О реализации Плана развития города Амурска в 2012 году и задачах администрации города по выполнению основных направлений социально-экономического развития на 2013 год».

Заслушав и обсудив доклад заместителя главы администрации городского поселения  по экономике и финансам Кима С.И., администрация города отмечает, что органами местного самоуправления совместно с предприятиями и организациями города,  при поддержке Правительства Хабаровского края, администрации Амурского муниципального района реализовывался комплекс мер, направленных на эффективную реализацию Плана развития города в 2012 году.


В конце 2012 года введены в действие Амурский гидрометаллургический комбинат и первая очередь Дальневосточного центра глубокой переработки древесины холдинга RFP Group – завода по изготовлению лущеного шпона производственной мощностью 300 тыс. кубометров в год.


Размер вложенных в экономику города Амурска  инвестиций за 2012 год составил 3 млрд.284 млн. рублей. 
В 2012 году в городе Амурске  введены  в эксплуатацию следующие объекты: 

 - ООО «Амурский ГМК»: «1-й пусковой комплекс. Обогатительный комплекс»;  «3-й пусковой комплекс. Кислородная станция. Котельная газовая»; «6-й пусковой комплекс. Центральная аналитическая лаборатория»; «10-й пусковой комплекс. Узел насосной станции производственно-противопожарного водоснабжения. Комплектная трансформаторная подстанция»; «Комплекс ремонтно-складского хозяйства»; «Внешнее электроснабжение «АГМК».

- ОАО «Хабаровсккрайгаз»: «Распределительный газопровод от ГРС АТЭЦ-1 до ГРП 8-го микрорайона г.Амурска».

- ООО «Амурская лесопромышленная компания»: «Подъездные и внутризаводские железнодорожные пути к заводу по производству лущеного шпона в объёме 300 тыс. куб. м в год в г. Амурске». 

- ГСК «Автомобилист»: «Тёплая стоянка для автомобилей на 12 боксов».

Оборот организаций по всем видам деятельности составил по городу Амурску  в 2012 году 723,3 млн. рублей или 91,9 % к обороту предыдущего года.


Товарооборот розничной торговли увеличился на 10% и  составил 1 млрд. 720 млн. рублей.

Товарооборот предприятий общественного питания увеличился на 2% и составил 95,6 млн. рублей, объём предоставленных бытовых услуг увеличился  на  16 % к уровню 2011 года и составил 90,2 млн. рублей.

Во исполнение распоряжения Правительства Хабаровского края от 10.07.2012 № 421-рп «О мерах по повышению эффективной занятости населения в муниципальных районах Хабаровского края в 2012 году», распоряжения главы Амурского муниципального района от 19.07.2012 № 62 «О мерах по повышению занятости населения на 2012 год» в 2012  году на территории города Амурска создано  560 дополнительных рабочих мест при плановом задании 372 рабочих места.

 Уровень безработицы при этом уменьшился на 8% по сравнению с прошлым годом и составил 2,4% от численности населения в трудоспособном возрасте. 
По сравнению с периодом прошлого года несколько улучшился жизненный уровень населения города. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в среднем по городу составила на 1 января 2013 года  24 тыс. рублей   и выросла по сравнению с прошлым годом на 9%.

В Амурске остается неблагоприятной демографическая ситуация.

Хотя и отмечен в 2012 году  рост  рождаемости на 10,7 %,  снижение  смертности на 8 %, и снижение  миграционного оттока населения на 45%,  численность населения города на 01 января 2013 года по данным статистики составила 41642 человека и сократилась по сравнению с прошлым годом на 475 человек или на 1,1%.

Из 49 мероприятий, предусмотренных постановлением администрации городского поселения «Город Амурск» от 28.03.2012 № 64 «О социально-экономической ситуации в городском поселении «Город Амурск» в 2011 году и задачах администрации города по выполнению основных направлений социально-экономического развития на 2012 год»

выполнено в полном объеме  47 мероприятий,  не выполнено по объективным причинам два мероприятия.

В целях выполнения мероприятий Плана развития города Амурска в 2012 году на выполнение 23 муниципальных целевых программ направлено из федерального, краевого и местного бюджетов 92,5 млн. рублей.


Доля программных расходов из местного бюджета  в общем объеме местного бюджета составила 30 процентов.

2012 год -  это  второй год реализации Плана развития городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы.

В целом реализация Плана развития города проходила в заданном направлении. 
В целях закрепления  достигнутого потенциала социально-экономического развития города, создания фундамента устойчивой деятельности организаций города Амурска, повышения уровня и качества жизни населения администрация города,  дальнейшей реализации Плана развития города Амурска на 2011-2015 годы в 2013 году:

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять к сведению итоги социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск» в 2012 году.

2. Считать приоритетными задачами деятельности администрации города на 2013 год:

2.1. Совершенствование системы жилищно-коммунального хозяйства, повышение эффективности, устойчивости и надежности функционирования объектов жизнеобеспечения города.
2.2. Повышение эффективности использования муниципального имущества и городских земель.

2.3. Повышение собираемости доходов бюджета и их рациональное использование.

2.4. Повышение качества и объемов услуг в области культуры, молодежной политики  и спорта.

2.5. Развитие малого и среднего  предпринимательства в сфере промышленного производства.
2.6. Создание благоприятного инвестиционного климата.
2.7. Обеспечение  условий для прекращения снижения численности населения и повышения  его жизненного уровня на основе роста денежных доходов населения, развития социальной сферы, эффективной защиты социально уязвимых граждан, создания условий для занятости населения и реализации приоритетных национальных проектов.

2.8. Развитие местного самоуправления, создание эффективной системы взаимодействия органов местного самоуправления с населением, обеспечивающего участие граждан в решении вопросов местного значения.
2.9. Эффективное размещение заказов на поставки товаров,  выполнению работ, оказанию услуг для муниципальных нужд городского поселения. 
       
2.10. Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг на основе модернизации системы муниципального управления с использованием информационных и телекоммуникационных технологий.
3. Заместителям главы администрации городского поселения «Город Амурск», начальникам отделов, заведующим секторами администрации  городского поселения, руководителям предприятий и организаций:
3.1. Обеспечить активизацию работы по вхождению в реализацию краевых и федеральных целевых программ. Срок – в течение 2013 года.
3.2. Принять к исполнению  основные направления  социально-экономи-ческого развития городского поселения на 2013 год и наметить меры по повышению уровня жизни населения за счет роста эффективности работы предприятий всех видов деятельности, развития инфраструктуры и социальной сферы города. Срок – в течение 2013 года.
3.3. Обеспечить достижение прогнозных показателей развития важнейших сфер экономики города на 2013 год согласно приложению к постановлению.

3.4. Обеспечить выполнение основных городских мероприятий  в 2013 году по подготовке к празднованию 1 мая, 9 мая и 55-й годовщины  со дня основания города Амурска.

3.5. Обеспечить  переход на предоставление первоочередных муниципальных услуг в электронной форме. Срок – в течение 2013 года. 
4. Заместителю главы администрации по экономике  и финансам  Ким С.И.:
4.1. Обеспечить координацию работы структурных подразделений администрации города Амурска по повышению эффективности деятельности администрации города,  наращиванию экономического потенциала, мобилизации доходов в бюджет города. Срок – в течение 2013 года.

4.2. Обеспечить выполнение мероприятий по реализации национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса». Срок – в течение 2013 года.
5. Заместителю главы администрации по ЖКХ и транспорту Гиттих А.В:

5.1. Принять меры для активного участия предприятий жилищно-коммунального хозяйства в федеральных и краевых программах по капитальному ремонту жилищного фонда. Срок – в течение 2013 года.

5.2. Обеспечить координацию работ по подготовке объектов энергетики и жилищно-коммунального хозяйства города к работе в отопительный сезон 2013-2014 гг. Срок – в течение 2013 года.
5.3. Провести во II квартале 2013 года конкурс среди автовладельцев на право перевозок пассажиров в городе Амурске на дачных маршрутах.
       
5.4. Обеспечить контроль за соблюдением муниципальными предприятиями, учреждениями и предприятиями жилищно-коммунального хозяйства  заданий по снижению потребления энергоресурсов. Срок – в течение 2013 года.
 
6.  Отделу  экономики  (Федосеева О.Д.): 
6.1. Осуществлять мониторинг социально-экономической ситуации в городском поселении «Город Амурск». Срок – в течение 2013 года.
6.2. Оказывать содействие развитию предпринимательской активности, способствующей приращению производственного потенциала, стимулировать инициативу руководителей субъектов малого и среднего бизнеса к участию в городском и краевом конкурсах «Лучший предприниматель года». Срок – в течение 2013 года.
6.3. Обеспечить в части, приходящейся на 2013 год, реализацию следующих мероприятий:

- Плана развития  городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы;
- муниципальной целевой программы «Развитие и поддержка малого и среднего  предпринимательства в городе Амурске на 2011-2013 годы»; 
- муниципальной целевой программы «Развитие сельского хозяйства в городском поселении «Город Амурск» на 2011-2013 годы»;

-муниципальной целевой программы «Развитие и улучшение качества потребительских услуг в городском поселении «Город Амурск» на 2011-2015 годы».

6.4. Обеспечить размещение и стабильное функционирование  нестационарной мелкорозничной торговой сети в весенне-летний период 2013 года. 
6.5. За счет реконструкции и ремонта помещений обеспечить  открытие 5 объектов розничной торговли. Срок – в течение 2013 года.

6.6. Провести смотр-конкурс на звание «Лучший по профессии» среди фотографов города. Срок – 2 квартал 2013 года.

6.7. Провести конкурс по оформлению витрин  предприятий потребительского рынка  в честь 55-летия города Амурска. Срок – 2 квартал 2013 года. 

6.8. Продолжить работу по повышению культуры обслуживания на предприятиях торговли и общественного питания. Срок – в течение 2013 года.
6.9. Обеспечить в 2013 году участие предприятий города в районных, краевых и межрегиональных выставках – ярмарках.
6.10. В целях реализации на территории городского поселения приоритетного национального проекта «Развитие АПК» шире информировать население городского поселения, ведущих личное подсобное хозяйство, о получении кредитов на льготных условиях и субсидий, выделяемых из краевого бюджета.  Срок – в течение 2013 года.

6.11. Продолжить работу по переходу администрации города Амурска на предоставление услуг в электронной форме. Срок – в течение 2013 года.

       
6.12. Обеспечить содействие предприятиям, организациям и учреждениям начального и среднего профессионального образования по подготовке  рабочих кадров. Срок – в течение 2013 года.

       
6.13. Один раз в полугодие проводить расчет средней цены одного квадратного метра общей площади жилого помещения, используемой для расчета возможности приобретения гражданами жилых помещений за счет собственных средств и  подлежащую применению для расчета размера социальной выплаты, выделяемой молодым семьям - участникам муниципальной целевой программы  «Обеспечение жильем молодых семей в городе Амурске на 2011 - 2015 годы».
6.14. Совместно с отделом по управлению муниципальным имуществом (Евко Л.Г.) обеспечить ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства городского поселения – получателей поддержки, оказываемой администрацией городского поселения «Город Амурск». Срок – в течение 2013 года.

  7. Финансовому отделу (Панишева С.С.):

7.1. Обеспечить выполнение муниципальной целевой программы «Повышение эффективности бюджетных расходов в городском поселении «Город Амурск» на период до 2014 года» в части мероприятий, приходящихся на 2013 год:
7.2. Активизировать  работу комиссии по «легализации» заработной платы,  ликвидации недоимки и обеспечению поступления  платежей  в бюджет городского поселения в 2013 году. Срок – в течение 2013 года.

8. Отделу по управлению муниципальным имуществом (Евко Л.Г.):

8.1. В целях повышения доходов в бюджет городского поселения повысить эффективность использования муниципального имущества, получить доход в бюджет от аренды и продажи  имущества и земли  в 2013 году не менее 52 млн. рублей. Срок – в течение 2013 года.
8.2. Продолжить работу по регистрации прав собственности на муниципальные объекты недвижимости. Срок – в течение 2013 года.
8.3. Усилить контроль за выполнением арендаторами условий договоров аренды. Срок – в течение 2013 года.

8.4. Продолжить  работу по выявлению землепользователей, не оформивших правоустанавливающие документы на земельные участки, принять меры по оформлению правоотношений с целью пополнения бюджета города. Срок – в течение 2013 года.

8.5. Обеспечить муниципальный земельный контроль за выполнением юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями нормативных правовых актов, действующих в сфере использования земель на территории городского поселения. Срок – в течение 2013 года.

9. Отделу жилищно-коммунального хозяйства (Бобров К.С.):
9.1. Обеспечить выполнение следующих муниципальных целевых программ в части мероприятий, приходящихся на 2013 год:

- «Содержание, ремонт и развитие дорожной сети г. Амурска на 2010-2015 годы»;

- «Сохранение и  развитие зеленого фонда городского поселения «Город Амурск» на период  2010-2015 годы»;

- «Строительство, ремонт  и  модернизация линий уличного освещения в городском поселении «Город Амурск» на 2010-2015 годы»;

- «Развитие сферы ритуальных услуг и мест погребения в городском поселении «Город  Амурск» на 2009-2013 годы»;

- «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории городского поселения «Город Амурск на 2011-2015 годы»;

- «Чистая вода на территории городского поселения «Город Амурск» на 2011-2017 годы»;
- «Восстановление благоустройства дворовых территорий и межквартальных проездов на территории городского поселения «Город Амурск» на 2012-2014 годы».
9.2. Активизировать работу по предоставлению методической и консультационной помощи инициативным группам собственников помещений многоквартирных домов по домовых комитетов многоквартирных домов. Срок – в течение 2013 года.
9.3. Обеспечить качественную систему регулирования деятельности  жилищно-коммунального комплекса  через  управляющие организации и организации коммунального комплекса. Срок – в течение 2013 года.
9.4. Обеспечить контроль за ходом подготовки к работе в отопительный сезон 2013/2014 года энергооборудования,  инженерных сетей, жилищного фонда. Срок – в течение 2012 года.

9.5. Обеспечить муниципальный лесной контроль за выполнением юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями нормативных правовых актов, действующих в сфере использования лесов на территории городского поселения. Срок – в течение 2013 года.

10. Отделу архитектуры и градостроительства (Серёжникова О.П.):

 
10.1. Продолжить работу по оказанию  содействия обществу с ограниченной ответственностью «Амурский гидрометаллургический комбинат» в реализации проекта строительства на территории города гидрометаллургического комбината. Срок – в течение 2013 года.

10.2. Обеспечить содействие  реализации инвестиционного проекта по строительству Дальневосточного лесопромышленного центра комплексной глубокой переработки сырья в городе Амурске. Срок – в течение 2013 года.
10.3. Обеспечить содействие  застройщикам города в реализации  строительства объектов и  ввода  их  в эксплуатацию. Срок – в течение 2013 года.
10.4. Обеспечить проведение открытого городского конкурса на проектное предложение по благоустройству территории парка центральной части города Амурска. Срок – II квартал 2013 года.
11. Отделу культуры (Меньшикова А.А.):
11.1. Обеспечить выполнение ведомственных целевых программ в части мероприятий, приходящихся на 2013 год:
- «Развитие туризма в городском поселении «Город Амурск» Амурского муниципального района Хабаровского края на 2011-2013 годы;

-  «Развитие культурно-досугового обслуживания населения города Амурска на 2013-2015 годы»;

- «Развитие кинопроката и киновидеообслуживания населения городского поселения «Город Амурск» на 2013-2015 годы»;
- «Создание условий для обеспечения доступности и сохранности ценных и охраняемых растений Дальнего Востока» на 2013-2015 годы»;
- «Создание условий для обеспечения доступности и сохранности музейных фондов» городского поселения «Город Амурск» на 2013-2015 годы»;

- «Читающий город» на  2013-2015 годы»;

- «Сохранение биологического разнообразия видов растений и обеспечение экологического просвещения населения города Амурска»  на 2013-2015 годы.
11.2. Продолжить работу по сохранению и развитию учреждений культуры городского поселения «Город Амурск». Срок – в течение 2013 года.
11.3. Продолжить работу по укреплению материальной базы учреждений культуры  городского поселения «Город Амурск». Срок – в течение 2013 года.
11.4. Обеспечить участие учреждений культуры в  краевых, районных и городских мероприятиях.  Срок – в течение 2013 года.

12. Отделу по  физической культуре и спорту (Костиков В.М.):

12.1. Обеспечить выполнение мероприятий по реализации муниципальной долгосрочной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Амурске на 2012-2014 годы» в части, приходящейся на 2013 год.

12.2. Создать  при главе городского поселения Совет по развитию физической культуры и спорта из числа спортивной общественности, руководителей предприятий и предпринимателей города. Срок – II квартал 2013 года.
12.3. Обеспечить условия и довести число лиц систематически занимающихся всеми видами физкультурно-оздоровительной и  спортивной работы в городе  до 10% от общей численности населения. Срок – в течение 2013 года.

13. В целях повышения эффективности размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд сектору по размещению муниципального заказа (Паршина В.Н.):
13.1. В течение 2013 года продолжить работу по совершенствованию организации работы  по размещению муниципальных заказов в соответствии с требованиями Федерального закона от 21.07.2005 N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд".

13.2. В течение 2013 года в целях создания единого информационного ресурса о проводимых муниципальных закупках осуществлять размещение информации о муниципальных закупках  на официальном сайте Российской Федерации.

13.3. В течение 2013 года обеспечить ведение реестра контрактов закупок, товаров, работ и услуг для муниципальных нужд городского поселения.

13.4. До 31.12.2013  года провести подготовительную работу по переходу размещения муниципальных заказов в соответствии с Федеральным законом от 05.04.3012 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

14. Сектору по учету жилья (Устинова Г.М.):

14.1. Продолжить  работу по признанию граждан малоимущими в целях принятия на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях муниципального жилищного фонда социального использования. Срок – в течение 2013 года.

14.2. Продолжить работу по признанию молодых семей, участников муниципальной целевой программы «Жилье для молодых семей» на 2011-2013 годы», нуждающимися в жилых помещениях. Срок – в течение 2013 года.

14.3. Оказать содействие в реализации краевой программы по обеспечению жилыми помещениями за счет средств федерального бюджета в соответствии с Федеральными Законами «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», «О ветеранах», «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». Срок – в течение 2013 года. 

15. Сектору по молодежной политике (Царева Т.В.) обеспечить выполнение целевых программ в части мероприятий, приходящихся на 2013 год:
- ведомственной  целевой программы «Молодежь города  Амурска» на 2011-2013»;  

- ведомственной  целевой программы ««Организация трудоустройства несовершеннолетних в летний период в городском поселении «Город Амурск» на  2013-2015 годы»;
 - муниципальной целевой программы «Жилье для молодых семей» на 2011-2013 годы». 
16. Сектору по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям (Булатов Л.Л.):

16.1. Обеспечить выполнение муниципальных  целевых программ в части мероприятий, приходящихся на 2013 год:
- «Защита населения на территории городского поселения «Город Амурск» от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности, обеспечение людей на водных объектах на 2013-2015 годы»;

- «Безопасный город» муниципального образования городское поселение «Город Амурск» на 2013-2015 годы».

16.2. Обеспечить муниципальный лесной контроль за выполнением юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями нормативных правовых актов, действующих в сфере использования лесов на территории городского поселения. Срок – в течение 2013 года.
          
17. Признать утратившим силу постановление администрации городского поселения «Город Амурск» от 28.03.2012 № 64 «О социально-экономической ситуации в городском поселении «Город Амурск» в 2011 году и задачах администрации города по выполнению основных направлений социально-экономического развития на 2012 год».
  
18. Контроль  за выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы  администрации по экономике  и финансам  Кима С.И.

  
19. Постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава городского поселения                                                         Б.П. Редькин
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации 
городского поселения   
«Город Амурск»

от 25.04.2013 № 123
Основные макроэкономические показатели, отражающие социально-экономическую ситуацию в городском поселении «Город Амурск»  в 2012  году, и оценка 2013 года
	Макроэкономические 

показатели
	Ед. изм.
	Факт

2012 г.
	Проект

2013 г.
	Проект

2013 г.

к факту 2012 г.

	1
	2
	3
	4
	5

	Оборот обрабатывающих производств
	млн. руб.
	723,2
	
	в 4,1 раза

	Производство сельхозпродукции в личных подсобных  хозяйствах
	
	
	
	

	- мясо
	тонн
	38
	37
	97,4

	- молоко
	тонн
	190
	185
	97,4

	- овощи
	тонн
	136
	136
	100,0

	Инвестиции в основной капитал


	млн. руб.
	3284
	2500
	76,1

	Оборот розничной торговли по всем каналам реализации
	млн. руб.
	1720
	1920
	111,6

	Оборот общественного питания
	млн. руб.
	95,6
	105
	109,8

	Оказание бытовых услуг населению
	млн. руб.
	90,2
	96
	106,4

	Численность постоянного населения
	тыс. чел.
	41642
	41300
	99,2

	Трудовые ресурсы
	тыс. чел.
	26,5
	26,6
	100,4

	из них: занято в экономике
	тыс. чел.
	16,1
	16,2
	100,6

	Число родившихся
	чел.
	567
	580
	102,3

	Число умерших
	чел.
	677
	700
	103,4

	Естественная убыль населения
	чел.
	110
	120
	109,1

	Уровень регистрируемой безработицы
	%
	2,4
	2,2
	91,2

	Прожиточный минимум в среднем на душу населения
	руб.
	8950
	9490
	106,0

	Среднемесячная       заработная плата в  основных отраслях экономики
	руб.
	24000
	26500
	110,4


Начальник отдела экономики                                                 О.Д.Федосеева                          
