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ОТЧЕТ

по реализации муниципальной целевой программы

«Предупреждение коррупции в городском поселении «Город Амурск» на 2011-2013 годы» в 2013 году.

Муниципальная целевая программа «Предупреждение коррупции в городском поселении «Город Амурск» на 2011-2013 годы» утверждена постановлением администрации городского поселения от 25.10.2010 № 137.

Цели программы: 

- устранение причин, порождающих коррупцию, и противодействие условиям, способствующим ее распространению;

- обеспечение защиты прав и законных интересов жителей города от негативных проявлений, связанных с коррупцией, а также повышение доверия граждан к органам местной власти

Задачи программы:

- реализация организационных мер предупреждения коррупции;

- организация исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции;

- повышение уровня информирования населения о деятельности органов местного самоуправления;

- совершенствование механизма кадрового обеспечения органов местного самоуправления;

- формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимости к проявлениям коррупции.

Программой реализуются мероприятий по следующим направлениям:

1. Обеспечение участия населения, общественных и коммерческих организаций в противодействии коррупции.

2. Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления по противодействию коррупции.

3. Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки эффективности его использования.

4. Совершенствование условий, процедур и механизмов муниципальных закупок, создание комплексной муниципальной контрактной системы, обеспечивающей соответствие показателей и итогов выполнения муниципальных контрактов, муниципальных целевых программ.

5. Расширение системы правового просвещения населения.

6. Повышение значимости комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

7. Совершенствование работы кадровой службы администрации города по профилактике коррупционных и других правонарушений.

8. Совершенствование организационных основ антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов и повышение ее результативности.

9. Повышение качества профессиональной подготовки специалистов в сфере организации противодействия и непосредственного противодействия коррупции.

 Программа реализуется структурными подразделениями и должностными лицами администрации города Амурска:

- при выполнении плана мероприятий, предусмотренного Программой;

- при формировании и исполнении местного бюджета;

- путём решения кадровых вопросов;

- в ходе принятия муниципальных правовых актов.

Реализация мероприятий

муниципальной целевой программы 

«Предупреждение коррупции в городском поселении «Город Амурск 

на 2011-2013 годы» в 2013 году:

	1. Совершенствование нормативной правовой базы по борьбе с коррупцией:

1.1. В 2013 году проведена антикоррупционная экспертиза 2155 проектов муниципальных правовых актов администрации и совета депутатов города.
1.2. Проведены публичные слушания по проекту местного бюджета и проекту годового отчета об исполнении местного бюджета
1.3. Проводится ежеквартальный анализ обращений граждан.
1.4. Результаты обращений размещены на сайте администрации и в газете «Наш город Амурск». Организована работа общественной приёмной по рассмотрению обращений граждан.
1.5. На сайте администрации создана страница для проведения общественной антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов. Экспертизу прошли 5 нормативных акта.

	2. Организационно-практические мероприятия антикоррупционного характера.

Проведено 5 заседаний Совета по противодействию коррупции, на которых рассмотрены вопросы:
1. Итоги работы за 2012 год.

2. - .Реализация муниципальной долгосрочной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей в городе Амурске» на 2011-2015 годы»

- Использование бюджетных средств в рамках реализации 185-ФЗ «О фонде содействия реформированию ЖКХ» по выполнению работ капитального ремонта многоквартирных домов в 2012 году.
3. Соблюдение требований Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».
4. .- Переоформление права постоянного (бессрочного) пользования земельными участками на право аренды.

- Соблюдение требований Федерального закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

5. - Исполнение постановления от 29.10.12. № 188 «О создании резервов финансовых материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций»

- Муниципальный жилищный контроль.


	3. Профилактика коррупции при прохождении муниципальной службы:

3.1. В 2013 году продолжена работа по приведению в соответствие законодательству о муниципальной службы должностных инструкций, в которых определены функции, задачи, полномочия, требования к уровню знаний, квалификации служащих администрации;

3.2. Организована деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
3.3. Проведена учёба работников администрации начальником юридического отдела по основным положениям в сфере антикоррупционного законодательства:
- Соблюдение норм этики и служебного поведения работниками администрации – май 2013 года;

- Изучение действующего законодательства в сфере противодействия коррупции –август 2013 года. 

	4. Информационное обеспечение антикоррупционной политики:

4.1. Совершенствование работы официального сайта администрации города, размещены план работы Совета и материалы по итогам рассмотрения вопросов на заседаниях Совета по противодействию коррупции для жителей города.

4.2. За 2013 год в эфире ТК «АМВ» размещены 2 сюжета по проведению заседаний Совета по противодействию коррупции, в эфире ТРК «Амурск» - 2 информационных сюжета. В газете «Наш город Амурск», вышли публикации статей по вопросам антикоррупционной политики. На сайте размещены информационные материалы по результатам работы структурных подразделений администрации.

4.3. При прохождении курсов повышения квалификации в ДВАГС, 2 человека изучили вопросы по  противодействию коррупции.

4.4. Главой города, заместителями главы администрации 2 раза в месяц проводятся приёмы граждан по личным вопросам, обращений по проявлению коррупции в городе не поступало. Руководители структурных подразделений проводят приёмы граждан, согласно утверждённого графика работы, обращений по проявлению коррупции в городе не поступало.

4.5. В администрации города обеспечено  функционирование «телефона доверия», каждую среду с 14.00. до 15.00. Обращений не поступало. Работает телефон  «горячей линии», 2 раза в месяц по средам с главой города. Поступило 15 обращений граждан по вопросам жизнеобеспечения населения. Это позволяет гражданам сообщать о фактах коррупции. Обращений по фактам проявления коррупции в городе не поступало.


Показатели реализации программы:

100% нормативных правовых актов муниципального образования и их проектов, прошли антикоррупционную экспертизу;

- нарушений законодательства, имеющих коррупционную составляющую,  не выявлено;

- уровень удовлетворенности жителей города информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления характеризуется следующими мероприятиями:

Еженедельный выпуск газеты «Наш город Амурск», 

еженедельная рубрика в эфире ТК «Город, события, факты», 

за 2013 год проведено 22 информационные встречи с населением города, 

проведено 11 заседаний общественных советов при главе города.

Результаты реализации программы:

- нарушений законодательства, имеющих коррупционную составляющую, нет;

- повышение доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления;

- доступность и прозрачность деятельности органов местного самоуправления;

- укрепление доверия жителей города к органам местного самоуправления.

Эффективность реализации программных мероприятий выражена в отсутствии выявленных нарушений законодательства, имеющих коррупционную составляющую, повышении доверия населения к органам местного самоуправления.

Начальник организационно-

методического отдела                                                                           Е.Н. Захарова

