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УТВЕРЖДЕН
Решением Совета депутатов

городского поселения 

 «Город Амурск»

Амурского муниципального района 

Хабаровского края

от  24.05.2012г.   № 344
ОТЧЕТ 

о ходе реализации Плана развития городского поселения «Город Амурск» 

на 2011-2015 годы в 2011 году
Решением Совета депутатов городского поселения «Город Амурск» от 30 декабря 2010 года № 206   утвержден План развития городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы.
План развития городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы строится на сценарии, в основе которого лежит оптимистический прогноз развития города, который сформулирован как «Амурск – территория новой экономики».
План развития города  определяет основные направления деятельности администрации города Амурска,   обеспечивающие повышение качества жизни населения города на основе динамичного и устойчивого функционирования экономики.
Основная цель Плана развития: повышение привлекательности города и создание условий для закрепления населения, особенно молодого, грамотного и активного, для которого возможности самореализации обеспечиваются полноценными формами занятости и проведения досуга.
При этом основная цель программы конкретизируется в задачах по следующим направлениям:

Первое. Экономика

Второе. Повышение качества городской среды

Третье. Развитие социальной сферы.

Четвертое. Повышение эффективности муниципального управления. 
Данные о социально-экономической ситуации  в городе Амурске за 2011 год произведены на основе данных, представленных структурными подразделениями администрации, предприятиями города,   и информации Государственной статистики по Хабаровскому краю.

В результате реализации  мероприятий Плана  за 2011 год:

Оборот организаций по всем видам деятельности составил по городу Амурску  в 2011 году 776 млн. рублей или 122 % к обороту предыдущего года.

Увеличился в 2011 году  оборот  обрабатывающих производств  и составил  372,5  млн. рублей, что составило 132 % к обороту за 2010 год.


Объем подрядных работ, выполненных строительными организациями города за 2011 год,   составил 342 млн. рублей, что составляет 110%  к уровню 2010 года.


Товарооборот розничной торговли увеличился на 10% и  составил 1 млрд. 563 млн. рублей.

Товарооборот предприятий общественного питания увеличился на 2%, объём предоставленных бытовых услуг увеличился  на  7 % к уровню 2010 года.

Число регистрируемых безработных в 2011 году в городе Амурске составило  3077  человек, что на 28 % ниже к уровню 2010 года.

 На 1 января 2012 года на учете в службе занятости населения находилось 748  безработных гражданина. Численность безработных граждан за год снизилась  на 28%.

Уровень безработицы при этом составил 2,6% от численности населения в трудоспособном возрасте  (в 2010 году - 3,7%). Снижение произошло на 30%.

В 2011 году на территории города Амурска создано  396 дополнительных рабочих мест при контрольном  задании 357 мест.


В 2011 году в городе была продолжена реализация инвестиционных проектов – строительство Амурского гидрометаллургического комбината и Дальневосточного центра  по глубокой переработке древесины.

Введены  в эксплуатацию следующие объекты: 3 пусковых комплекса  ООО «Амурский ГМК»- Склад реагентов, Внешнее водоснабжение промышленной площадки, Распределительный газопровод высокого давления и закрытая стоянка на 1 бокс ИП Стулева Ю.Ю.

Принято в эксплуатацию пожарное  депо на 4 автомобиля. 

Введен   в эксплуатацию жилой дом по ул. Амурской,2  общей площадью 4697 кв. метров – ведомственное жилье Амурского гидрометаллургического комбината.

По сравнению с периодом прошлого года несколько улучшился жизненный уровень населения города. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в среднем по городу составила на 1 января 2012 года  22 тыс. рублей   и выросла по сравнению с прошлым годом на 10,6%.

В Амурске остается неблагоприятной демографическая ситуация, численность населения города на 01 января 2012 года по данным статистики с учетом окончательных итогов Всероссийской Переписи населения составила 42132 человека и сократилась по сравнению с прошлым годом на 811 человек или на 1,2%.

Отмечено снижение рождаемости на 4,1 % и рост смертности на 1,7 %, а также рост миграционного оттока населения в 5раз.

В 2011 году  в городе Амурске родилось – 512 детей, умерло -736 человек, прибыло 667 человек, выбыло – 1257 человека. Естественная убыль составила – 224 человека, миграционный  отток - 590 человек.

В  2011 году была продолжена работа по благоустройству города: заменено асфальтовое покрытие на 20 тыс. кв. метрах автомобильных дорог на сумму 12 млн.. рублей, выполнен капитальный ремонт внутридворовых проездов на сумму 4 млн. рублей, в т.ч. за счет софинансирования из бюджета города в размере 2 млн. рублей, проведены ремонтные работы жилого фонда на сумму 76 млн. рублей,  систематически производился   вывоз и складирование твердых бытовых отходов.

В 2011 году предоставлено 45 квартир из муниципального жилищного фонда по договору социального найма гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях. И это при том, что не построено ни одного квадратного метра муниципального жилья.

 Из государственного жилищного фонда предоставлено 10 квартир по договорам социального найма гражданам, относящихся к категории инвалидов и семей, имеющих детей- инвалидов, вставшим на учет нуждающихся в жилых помещениях по месту жительства (г. Амурск) в органах местного самоуправления до 01.01.2005 года.

В 2011 году исполнение бюджета городского поселения «Город Амурск» по доходной части составило 185 млн. 828 тыс. руб., в том числе собственных доходов поступило 124 млн. 645 тыс. руб., что составляет 67% от общей суммы доходов.

Расходы городского бюджета за 2011 год исполнены в сумме 173 млн. 562 тыс. руб.  или на 91 % к запланированному уровню. 


Из федерального и краевого бюджетов были направлены средства на ремонт гидротехнических сооружений и для приобретения блока одоризации распределительного газопровода от ГРС АТЭЦ-1до ГРП 8-го микрорайона г. Амурска.

В результате  заключения  соглашения о социально-экономическом сотрудничестве на 2011 год  между Амурским муниципальным районом, городским поселением «Город Амурск» и ОАО «Полиметалл» в бюджет города на финансирование социальных мероприятий на территории города  поступило 3 млн. 950 тыс. рублей. Средства  были использованы на приобретение оборудования для двух дворовых площадок, начаты работы по созданию зоны отдыха на проспекте Победы, выполнены работы по облицовке гранитными плитами  лестницы к кинотеатру «Молодость».  

За 12 месяцев 2011 года по текущему  ремонту жилищного фонда выполнено работ на сумму 43,5 млн. рублей.  Этот показатель ниже фактического выполнения работ по  текущему  ремонту за 2010 год на 35% .

По капитальному ремонту жилищного фонда выполнено работ на сумму 32,5 млн. руб., что  в 2,2 раза  превышает фактическое выполнение работ по  капитальному  ремонту за 2010 год.

Уровень сбора платежей за жилищно-коммунальные услуги  за 12 месяцев 2011 года составил 93 %. Показатель превышает на 3% аналогичный  показатель соответствующего периода  прошлого года.

Задолженность населения по оплате за жилищно-коммунальные услуги составила  201,0 млн. руб. и увеличилась по сравнению с прошлым годом на 46,5 млн. рублей.

В 2011 году продолжалась  работа по  техническому  перевооружения предприятий, выполняющих жилищно-коммунальные услуги. Администрацией города принимались меры  по приобретению за счет средств местного бюджета новой техники и оборудования.

Был закуплен на аукционе экскаватор стоимостью 3 млн.640 рублей.
 


В 2011 году было проведено 9 открытых аукционов в электронной форме, 4 - открытых конкурса, 25 - запросов котировок, 1 предварительный отбор, всего на сумму 72 млн. 312 тыс. рублей. 


В размещении заказов приняли участие 59 предприятий и индивидуальных предпринимателей.

По итогам размещения заказов подписан 31 муниципальный контракт на общую сумму 60 млн. 244 тыс. руб. Экономия при размещении заказов составила 12 млн. 68 тыс. руб., т.е. 16.6% от начальной (максимальной) цены контрактов.

Большое внимание администрацией города  уделяется развитию  культуры,  молодежной  политики, физической культуры и спорта.

В 2011 году на развитие культуры направлено 40 млн. 322 тыс. рублей бюджетных средств.

Всего учреждениями культуры города  Амурска  в 2011 году  проведено 2264 мероприятия, которые посетило около 200 тысяч человек. 

Администрацией городского поселения «Город Амурск» проводится целенаправленная политика по привлечению жителей города к систематическим занятиям физической культурой и спортом, и особое внимание здесь уделяется подрастающему поколению, молодежи и ветеранам.

Всего в 136 соревнованиях различного уровня было задействовано 4728 спортсменов. 


На развитие физической культуры и спорта в городе Амурске в 2011 году  выделено из городского бюджета 1 млн. 226 тыс. рублей.

Молодежная политика, реализуемая на территории города, представляет собой систему, ориентированную на воспитание и поддержку самостоятельного, активного становления личности каждого молодого человека. 

Молодежь является активным субъектом развития города, играет значительную роль в социально-экономических и общественно-политических процессах.


В 2011 году все мероприятия проводились в рамках ведомственных  целевых  программ:


- Ведомственная целевая программа «Молодежь города Амурска» на 2011 – 2013 гг.»;
· Ведомственная целевая программа «Организация трудоустройства несовершеннолетних в летний период в городском поселении «Город Амурск» на 2010-2012 годы»;
· Муниципальная долгосрочная целевая программа «Обеспечение жильем молодых семей в городе Амурске» на 2011-2015 годы», согласно которой первые три семьи молодых амурчан смогли приобрести собственное жилье при помощи субсидий из краевого и местного бюджета.

 
 Из средств местного бюджета на развитие молодежной политики в 2011 году направлено 940,1  тыс. рублей.
Значительная роль в регулировании социально-экономических процессов в прошедшем году была отведена совершенствованию муниципального управления. 

Формирование электронного муниципалитета – это значительное повышение качества и доступности услуг, снижение издержек, внедрение единых стандартов обслуживания граждан и повышение эффективности административно-управленченских процессов.

В 2011 году проводилась активная работа  в данном направлении.  

В соответствии с Федеральным Законом от 27 июля 2010 года  № 210-ФЗ  «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»  утвержден реестр муниципальных услуг   городского поселения «Город Амурск», он размещен на сайте администрации города.

          Прошли независимую экспертизу и утверждены  административные регламенты  предоставления муниципальных услуг.

          В 2011 году начата и в нынешнем  году будет продолжена работа по разработке технологических карт межведомственного взаимодействия по предоставлению муниципальных услуг.

        Перевод на оказание муниципальных услуг в электронном виде будет производиться после допуска городского поселения «Город Амурск» к единому реестру государственных услуг.

Для обеспечения общественно-значимых целей социально-экономического развития Амурска и путей их достижения, учитывая поэтапный переход к программной структуре бюджета,  на территории города  реализуются целевые программы. 

Если в 2009 году финансировалось 7 целевых программ на сумму 2 млн. рублей,  в 2010 году - 11 целевых программ на сумму 22 млн. рублей,  то в 2011 году уже  14 программ на сумму 31 млн. рублей.
Администрацией города проведен анализ эффективности реализации муниципальных целевых программ в 2011 году. Результаты представлены в прилагаемой таблице.
2011 год -  это  первый год реализации Плана развития городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы.

В целом можно сказать, что реализация Плана развития города идет в заданном направлении. 
Строятся новые предприятия, развивается малый и средний бизнес, повышается качество городской среды, реализуются муниципальные целевые программы, в том числе  в сфере молодежной политики.
Зам. главы администрации 
по экономике и финансам                                                                  С.И. Ким
ПРИЛОЖЕНИЕ
                                                                                  К отчету
                                                                                                                                            о ходе реализации Плана развития 
городского поселения «Город Амурск» 

                                                                                                                      на 2011-2015 годы в 2011 году
ИСПОЛНЕНИЕ

муниципальных целевых программ городского поселения «Город Амурск» в 2011 году

	№№

пп
	Наименование программы
	Фактически

использовано

из бюджета

(тыс. руб.)
	Мероприятия

	1.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие муниципальной службы в городском поселении «Город Амурск» на 2011 - 2013 годы»
	100,77


	· на курсы повышения квалификации в ИППК ДВАГС г. Хабаровска администрация города Амурска направила 7 работников.

· 2 муниципальных служащих прошли курсы профессиональной переподготовки в г. Хабаровске. 

· 22 работника администрации прошли обучение на краткосрочных курсах, проводимых Правительством Хабаровского края, Советом муниципальных образований края и высшими образовательными учреждениями г. Хабаровска.



	2.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие сельского хозяйства в городском поселении «Город Амурск» на 2011 - 2013 годы»


	326,00


	- организовано участие жителей личных подсобных хозяйств, садоводов и предпринимателей города в городском празднике «Урожай-2011»;

- проведен прием главы города в честь профессионального праздника.

- Согласно постановлению от 09.03.2011 № 39 «В рамках субсидирование затрат на инженерное обеспечение территорий садоводческих товариществ (текущий ремонт дорог, сетей электроснабжения, водоснабжения и другое) отремонтированы дороги в садоводческих некоммерческих товариществах «Туманное», «Ясное», «Подгорное», «Урожайное», «Новое».



	3.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства  в городском поселении «Город Амурск»  на 2011 - 2013 годы»


	131,44


	- Организован и проведен третий городской конкурс «Предприниматель года» по итогам 2010 года по 6 номинациям

-26 мая 2011 года проведен совместный прием глав района и города.

- Администрация города  Амурска приняла в июне 2011 года участие в краевом конкурсе муниципальных целевых программ.

На условиях софинансирования из местного бюджета на проведение тренингов, семинаров совместно с Амурским бизнес-центром был проведен тренинг фирмой из Хабаровска «Про-актив» по теме  «Работа с «трудными» и конфликтными клиентами». В тренинге приняли участие 22 предпринимателя.

-В рамках формирования положительного имиджа предпринимателей города  финансирование мероприятий по развитию потребительского рынка составило 65 тыс. рублей.  

-  Совместно с Фондом поддержки малого предпринимательства Хабаровского края, Амурским бизнес - центром для предпринимателей города в течение года проводились семинары по актуальным темам.

-  Администрацией города ведется  реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки от органов местного самоуправления.

	4.
	Ведомственная  целевая программа «Пожарная безопасность на территории городского поселения «Город Амурск» на  2011 - 2013 годы»


	308,27


	          1. В целях обеспечения безопасности территории жилой зоны у ст. Мылки обновленны минерализованные полосы общей протяженностью 2150м. шириной от 6 до 10м.


            2. Для подержания в исправном состояние источников противопожарного водоснабжения, обустройстве не достающего количества пожарных водоемов на территории индивидуальной жилой зоны (п. Индивидуальный) обустроен открытый пожарный водоем. 


   3. В целях изучения вопроса о круглогодичном противопожарном водоснабжении территории индивидуальной жилой зоны (п. Индивидуальный) правильного расположения будущих источников противопожарного водоснабжения, проведены работы по бурению грунта.


3. Одной из мер профилактики возникновения пожаров, снижения количества пожаров является пропаганда знаний среди населения в области пожарной безопасности. Изготовлены стенды, подготовлены фильмы на электронных носителях, принято участие в смотре-конкурсе на лучший учебно-консультационный пункт Амурского муниципального района по обучению неработающего населения в области гражданской защиты. 


4. В целях создания условий для формирования добровольных пожарных формирований и по обращению начальника гарнизона пожарной охраны Амурского района, в 2011г. оказана помощь в приобретении 10 ранцевых легких огнетушителей клубу добровольных пожарных.

	5.
	Ведомственная   целевая программа «Молодежь города  Амурска» на 2011 - 2013 годы»
	611,08


	· Количество детей и молодых людей, участвующих в деятельности детских и молодёжных общественных объединений, в общем количестве молодёжи– 2400 чел.

·    Количество молодых людей, вовлечённых в проекты и программы в сфере реабилитации, социальной адаптации и профилактики асоциального поведения более 1 тыс. человек 

· Количество профинансированных и реализованных проектов году – 7 
· Количество творческих и социально активных молодых людей, получивших премии главы города – 97 чел. 

· Количество участников программ для молодых людей с ограниченными возможностями здоровья – 180 чел 

· Количество охваченных детей и молодёжи, иных категорий граждан социальными услугами в рамках реализации программ молодёжных, детских объединений – более 1000 чел 

· Количество молодежи 14–18 лет, включенной в различные формы занятости - трудоустройство – 314 чел 

· Количество действующих детских и молодежных общественных объединений – 33 шт. 

· Количество молодых людей, принявших участие в патриотических мероприятиях – 4000 чел. 

· Количество молодых людей, принявших участие в профилактических мероприятиях по здоровому образу жизни – 2000 чел. 

· Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодёжи – 7 % 

	6.
	Муниципальная долгосрочная целевая программа «Обеспечение жильем молодых семей в городе Амурске» на 2011-2015 годы»
	32,94


	· Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия, (получивших социальные выплаты на приобретение (строительство) жилья)– 3 семьи.

 

	7.
	Ведомственная целевая программа «Организация трудоустройства несовершеннолетних в летний период в городском поселении «Город Амурск» на  2010-2012 годы»


	329,00


	· Трудоустроено несовершеннолетних в летний период – 314 человек. Это в 3 раза выше показателя за аналогичный период 2010 года (105 человек).

· 23 предприятия, создающих рабочие места для несовершеннолетних в летний период, участвовало в программе. Это на 69% выше по сравнению с 2010 годом (16 предприятий).

· Роздано 500 шт. информационных материалов по профориентации и содействию занятости (несовершеннолетним, руководителям предприятий, учреждений).

· По сравнению с прошлым годом трудоустройство несовершеннолетних происходило в разных отраслях экономики. Новые направления в 2011 году: трудоустройство на промышленном предприятии (ФКП АПЗ «Вымпел»), отрасль ЖКХ (ООО «Дорожник», ООО «Европа»).



	8.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие сферы ритуальных услуг и мест погребения в городском поселении «Город Амурск» на 2009 - 2013 годы»


	946,55


	1. Содержание и ремонт межквартальных дорог на кладбищах города (120 тыс.м2)

2. Содержание мест захоронения граждан, обеспечение сохранности надгробий и ограждений мест захоронения граждан на территории кладбищ, содержание зданий и сооружений на территории кладбищ.

Содержание в надлежащем порядке мест захоронений невостребованных тел на территории кладбищ

3. Сбор и вывоз мусора на территории кладбища (20 га)

	9.
	Муниципальная  целевая программа «Содержание, ремонт и развитие дорожной сети городского поселения «Город Амурск» в 2010 - 2015 г.г.»


	25556,96


	- содержание в чистоте и порядке дорог  города;

- своевременность уборки дорог;

- организация безопасности дорожного движения (разметка дорог –  752 м, установка знаков – 4шт.)

Капитальный ремонт автомобильных дорог

(пр. Октябрьский -16129,72 м2, ул. Пионерская – 4150,3 м2, пр. Победы  – 40 м2) Доля автомобильных дорог, в отношении которых произведен капитальный ремонт дорог составляет 5%

	10.
	Муниципальная  целевая программа «Сохранение и развитие зеленого фонда  городского поселения «Город Амурск» на период  2010 - 2015 г.г.»


	1200,00


	Содержание объектов озеленение (омолаживающая обрезка деревьев, побелка, опрыскивание; газонокошение; устройство цветников и их обслуживание, в т.ч. ремонт): 

-обустройство цветников – 26 шт.;

-омолаживающая обрезка деревьев – 491 шт.;

- побелка насаждений – 450 шт.;

- опрыскивание деревьев – 749 шт.

	11.
	Муниципальная  целевая программа «Строительство, ремонт и модернизация линий уличного освещения в городском поселении «Город Амурск» на период  2010-2015 г.г.»


	1385,02


	 1.Содержание и ремонт сетей уличного освещения

2. Замена счетчика учета электроэнергии на ТП-51, ТП-81 на 2-х тарифные (2 шт.).

3. Восстановление линии уличного освещения на участке пр. Комсомольский 25-29 (кабель – 230 м; светильники ЖКУ с лампами ДНаТ – 6 шт.).

4. Ремонт электроосвещения по пр.Мира (со сменой светильников ЖКУ с лампами ДНаТ  в количестве 22 шт., кабель - 338м. и провод самонесущий изолированный марки СИП – 300м.

5. Замена опоры (пр.Победы 16)

	12.
	Муниципальная  целевая программа «Предупреждение коррупции в городском поселении «Город Амурск» на 2011-2013 годы»


	28,52


	1.Совершенствование нормативной правовой базы по борьбе с коррупцией

2. Проведено 6 заседаний Совета по противодействию коррупции

3. Профилактика коррупции при прохождении муниципальной службы

4. Информационное обеспечение антикоррупционной политики

	13.
	Муниципальная целевая программа «Поддержка общественных объединений и некоммерческих организаций в городском поселении «Город Амурск» на 2011-2013 г.г.»


	76,63


	1. Развитие ветеранского движения.

1.1. Участие ветеранского актива в городских мероприятиях.

- работа Совета городских первичных ветеранских организаций – 3 заседания.

- работа Совета Почетных граждан – 2 заседания.

1.2. Проведение и участие в работе пленумов и конференций по вопросам ветеранского движения. 2 пленума и торжественное собрание. 

1.3. Проведение смотра-конкурса на лучшую городскую первичную ветеранскую организацию. 

1.4. Проведение мероприятий по чествованию ветеранов труда в связи с профессиональными праздниками. 

2.Проведение культурно-массовых мероприятий для первичных ветеранских организаций города 

2.1.День города – 19 июня;2.2. День памяти и скорби – 22 июня 2.3.  День окончания Второй Мировой войны – 2 сентября;

2.4. День пожилых людей – 1 октября;

2.5.  мероприятия в честь 25-летия ветеранского движения.

2.6. Организация поздравлений главой города 

3. Проведение культурно-массовых мероприятий для инвалидов 

3.1. Декада, посвященная Международному Дню инвалидов;

3.2. - новогодние поздравления детей-инвалидов.

	14.
	Ведомственная целевая программа «Развитие туризма в городском поселении «Город Амурск» Амурского муниципального района Хабаровского края на 2011-2013 годы»


	60,12


	- Участие в презентации туристических маршрутов региона Комсомольск-на-Амуре, Солнечный совместно с зарубежными туроператорами (Япония, Китай)

- Изготовление карты-схемы экскурсионного маршрута «Город на ладони», издание наборов открыток «Амурск- город белого аиста» и «Амурск гостеприимный», выпуск новых буклетов «Ботанический сад и лесопитомник» и «Городской краеведческий музей»

-Участие в Межрегиональной Приамурской торгово-промышленной выставке в г. Хабаровске – октябрь 2011 года

	
	ИТОГО
	31093,29


	


Зам. главы администрации по экономике и финансам                                                                              С.И. Ким
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