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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ "ГОРОД АМУРСК"
Амурского муниципального района Хабаровского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.09.2011









№ 161
г. Амурск
Об организации обучения неработающего населения городского поселения «Город Амурск» в области гражданской защиты

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции от 27.05.2011), Федеральным законом от 21.12.1994     № 68 «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», Федеральным законом от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановлением главы Амурского муниципального района от 21.01.2011 № 10 «Об организации обучения населения Амурского муниципального района в области гражданской защиты на период 2011-2015 годы»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить:
1.1.  Положение об учебно-консультационных пунктах на территории городского поселения «Город Амурск» (Приложение № 1).
1.2. Обязанности начальника учебно-консультационного пункта (Приложение № 2).

1.3. Систему обучения неработающего населения городского поселения  в области гражданской защиты (Приложение № 3).
2. Закрепить учебно-консультационные пункты за организациями:

- УКП № 1 – общество с ограниченной ответственностью «Жилсервис-2» (ул. Амурская 4-а); 
- УКП № 2 - общество с ограниченной ответственностью «ОКРЕМСТРОЙСЕРВИС» (пр. Мира 42а);
- УКП № 3 - общество с ограниченной ответственностью «Управляющая организация «Микрорайон»(пр. Комсомольский 71);
- УКП № 4 - общество с ограниченной ответственностью  «Европа-1» (пр.Победы, 6).
3. Руководителям обществ с ограниченной ответственностью: «Жилсервис-2» Божатову В.А., «ОКРЕМСТРОЙСЕРВИС» Кручинину В.Г., «Управляющая организация «Микрорайон» Гордейко Е.Д., «Европа-1» Могрицкому В. А. обеспечить дальнейшую работу учебно-консультационных пунктов в соответствии с Положением об организации деятельности учебно-консультационных пунктов на территории городского поселения «Город Амурск».

4. Начальникам учебно-консультационных пунктов продолжить работу по формированию списка неработающего населения, подлежащего обучению в области гражданской защиты, и ежеквартально до 20 числа отчетного месяца предоставлять письменную информацию о количестве неработающего населения, прошедшего обучение в области безопасности жизнедеятельности, в администрацию городского поселения «Город Амурск».
5. Предложить неработающим гражданам городского поселения систематически посещать учебно-консультационные пункты городского поселения.

6. Признать утратившими силу постановление главы городского поселения "Город Амурск" от 04.03.2009 № 30 «Об организации деятельности учебно-консультационных пунктов и подготовки неработающего населения в области безопасности жизнедеятельности».
7. Отделу культуры администрации (Меньшикова А.А.), муниципальному унитарному предприятию «Амурский расчетно-кассовый центр» (Лещенко И.Е.), обществу с ограниченной ответственностью «Управляющая компания «Наш Дом» (Байдаков С.В.), обществу с ограниченной ответственностью «Управляющая организация «Микрорайон» (Гордейко Е.В.) обеспечить размещение информационного материла (памятки, пресс-релизы и т.д.) на тему гражданской защиты во всех подведомственных помещениях, посещаемых населением городского поселения.

8. Сектору по ГО и ЧС администрации (Булатов Л.Л.)  продолжить распространение информационного материала на тему гражданской защиты.   

9. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по ЖКХ и транспорту Гиттих А.В. 
10. Постановление вступает в силу со дня его опубликования. 

Глава городского поселения                                                              Б.П. Редькин

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

городского поселения 

«Город Амурск»

от _15.09.2011_ № _161_ 

ПОЛОЖЕНИЕ 
об учебно-консультационных пунктах 
на территории городского поселения «Город Амурск»
1. Назначение

Учебно-консультационные пункты (далее - УКП) предназначены для обучения неработающего населения городского поселения «Город Амурск» (далее – населения) в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности (далее – гражданской защиты).
2. Цели и задачи

Главная цель создания УКП – обеспечение необходимых условий для подготовки неработающего населения по месту жительства в области гражданской защиты.


Основными задачами являются:


- организация обучения неработающего населения по программам, утвержденным в установленном порядке;


- выработка практических навыков действий в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени;


- повышение уровня морально-психологического состояния населения в условиях угрозы и возникновения чрезвычайных ситуаций, а также при ликвидации их последствий;


- пропаганда важности и необходимости всех мероприятий гражданской защиты в современных условиях. 

3. Общее руководство и методическое обеспечение УКП


Общее руководство по подготовке населения в УКП осуществляет председатель комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности городского поселения «Город Амурск».


Методическое обеспечение деятельности УКП осуществляет сектор по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям администрации городского поселения. 

4. Место размещения


УКП оборудуются в специально отведенных для этого помещениях при организациях жилищно-коммунального хозяйства. Помещение должно вмещать 10-20 человек и иметь 5-10 столов со стульями. У  входа на видном месте располагаются вывеска «Учебно-консультационный пункт № __», распорядок дня и  расписание занятий УКП.
5. Документация УКП


В УКП должны быть разработаны следующие документы:

5.1. Положение об организации деятельности учебно-консультацион-ных пунктов на территории городского поселения «Город Амурск».

5.2. План работы УКП на год.


5.3. Распорядок дня работы УКП.


5.4. Расписание занятий.


5.5. Журналы персонального учета населения, прошедшего обучение и учета занятий.


5.6. Списки неработающего населения, закрепленного за УКП.

6. Оборудование и оснащение УКП


Оснащение УКП, содержание стендов должны быть просты в оформлении, доступны в понимании, убеждать людей в реальности защиты от поражения при возникновении чрезвычайных ситуаций, воспитывать высокие морально-психологические качества. Каждый посетивший УКП гражданин должен получить конкретную исчерпывающую информацию о возможных чрезвычайных ситуациях в городском поселении, о местах укрытия и маршрутах следования к ним, адреса пунктов выдачи средств индивидуальной защиты, порядке эвакуации. 

7. Изложение материала


В качестве преподавателей инструкторов, консультантов привлекаются работники организаций жилищно-коммунального хозяйства.

Основным планирующим документом является расписание занятий (консультаций), составленное из расчета 12 часов на учебный год. Тема занятий и количество часов на их изучение определяется с учетом местных условий и степени подготовленности обучаемых. Расписание занятий утверждает начальник УКП.

_______________
Гл.специалист сектора по ГО и ЧС 




Л.Л. Булатов 
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации 

городского поселения 

«Город Амурск»

от _15.09.2011_ № _161_ 

ОБЯЗАННОСТИ 
начальника учебно-консультационного пункта 


Начальник учебно-консультационного пункта (далее начальник УКП) отвечает за планирование, организацию и ход учебного процесса, состояние учебно-материальной базы. 

Начальник УКП обязан:


1. Разрабатывать и вести планирующие, учетные и отчетные документы.


2. Проводить занятия и консультации в установленном объеме в соответствии с расписанием.


3. Осуществлять контроль за ходом самостоятельного обучения людей и оказывать индивидуальную помощь обучаемым.


4. Проводить инструктаж руководителей занятий и старших групп.


5. Вести учет подготовки неработающего населения закрепленного за УКП;


6. Составлять годовой отчет о выполнении плана работы УКП и представлять его в сектор по ГО и ЧС администрации городского поселения.

7. Составлять заявки на приобретение учебных и наглядных пособий, технических средств обучения, литературы, организовать их учет, хранение и своевременное списание.


8. Следить за содержанием помещения, соблюдением правил пожарной безопасности.


9. Поддерживать постоянное взаимодействие по вопросам обучения с администрацией городского поселения «Город Амурск».

Для сотрудников УКП, работающих по совместительству или на общественных началах, обязанности уточняются (разрабатываются применительно к своему штатному расписанию) руководителем учреждения, при котором создан УКП. 

___________________

Главный специалист 

сектора по ГО и ЧС






Л.Л. Булатов 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 

городского поселения 

«Город Амурск»

от _15.09.2011_ № _161_ 

Система

обучения неработающего населения городского поселения  в области гражданской защиты.
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	МУ «Амурский расчетно-кассовый центр»
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