ПРОЕКТ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Амурск
О реализации  Стратегии социально-экономического развития  города Амурска в 2020 году и задачах администрации города по выполнению основных направлений социально-экономического развития на 2021 год
Развитие экономики и социальной сферы города Амурска в 2020 году происходило в соответствии со Стратегией социально-экономического развития  городского поселения «Город Амурск» на период до 2030 года, утвержденной решением Совета депутатов городского поселения «Город Амурск» Амурского муниципального района Хабаровского края от 19.07.2018 № 379.

Негативное влияние ограничительных мероприятий, связанных с недопущением распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19, отразилось на некоторых сферах экономики.

Наблюдалось снижение потребительского спроса и, как следствие, снижение оборота розничной торговли, общественного питания и бытовых услуг.

 Товарооборот предприятий розничной и мелкооптовой торговли в  2020 году составил 4,0 млрд. рублей, спад к  уровню 2019 года составил 7%.

Товарооборот предприятий общественного питания в 2020 году составил 116 млн. рублей или 75% к уровню 2019 года.

Объём предоставленных бытовых услуг в 2020 году составил 135 млн.  рублей или 90% к уровню  2019 года.

Достаточно сложная обстановка сложилась на рынке труда, который достаточно быстро отреагировал на ситуацию с пандемией.

Число  регистрируемых безработных составило 1953 человека, что  на 71,5% выше к уровню 2019 года.


На 1 января 2021 года на учете в службе занятости населения находилось 742 безработных гражданина (для сравнения: на 1 января 2020 года - 314 безработных граждан).

Уровень официальной безработицы составил 3,7% от численности населения трудоспособного возраста. Он увеличился в 2,5 раза по сравнению с уровнем на начало текущего года (1,5%).

В то же время не смотря на пандемию  стабильно сработали в прошедшем году крупные промышленные предприятия города.

Оборот обрабатывающих производств  в действующих ценах составил в 2020 году 38,4 млрд. рублей  и вырос на 41,1 % по сравнению с 2019 годом. 

Инвестиции в основной капитал предприятий и организаций города Амурска (по данным статистики) составили в 2020 году 3213  млн.  рублей (в 2019 году – 3806 млн. рублей).  

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата по кругу отчитывающихся предприятий  города  Амурска составила на 1 января 2021 года  35,3 тыс. рублей   и выросла по сравнению с прошлым годом на 4%.

В Амурске остается неблагоприятной демографическая ситуация.

По состоянию  на 01 января 2021 года предварительная численность города Амурска по данным  органов статистики составила  38712  человек. 

В результате естественной убыли и миграционного прироста численность населения города Амурска сократилась за 2020 год на 201 человека. За аналогичный период 2019 года  численность населения уменьшилась на 133 человека.

В Амурске остается неблагоприятной демографическая ситуация.

По состоянию  на 01 января 2021 года предварительная численность города Амурска по данным  органов статистики составила  38712  человек. 

В результате естественной убыли и миграционного прироста численность населения города Амурска сократилась за 2020 год на 201 человека. За аналогичный период 2019 года  численность населения уменьшилась на 133 человека.

По состоянию на 01.01.2021  года  на площадке «Амурск» ТОСЭР «Комсомольск» зарегистрировано 4  инвестора-резидента.

В рамках реализации Федерального закона от 1 мая 2016 г. № 119-ФЗ «О дальневосточном гектаре» в 2020 году оформлено 15 договоров безвозмездного пользования земельными участками. 

В соответствии с региональной Программой капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах на территории городского поселения «Город Амурск»   выполнено работ  по капитальному ремонту общего имущества на сумму 49,5 млн. рублей.

В рамках  выполнения мероприятий муниципальной программы  «Формирование современной городской среды» в 2020 году произведено благоустройство пяти дворовых территорий  и пяти общественных территорий на сумму 51,3 млн. рублей, в том числе за счет краевого бюджета – на сумму 46,5 млн. рублей, за счет местного бюджета – на сумму 4,8 млн. рублей.

Доходная часть бюджета города Амурска за 2020 год фактически исполнена в сумме 325,8  млн. рублей, или 101,2% от годовых плановых назначений, что на 8,5% выше уровня поступлений доходов за 2019 год. 

Бюджет города по расходам исполнен за 2020 год в сумме 334,0 млн. рублей, что составляет 97% к уточненным бюджетным назначениям на 2020 год. 

Из федерального и краевого бюджета средства в сумме 92,4 млн. рублей направлены на благоустройство  общественных и дворовых территорий, приобретение квартир для молодых семей, на повышение фонда оплаты труда работникам учреждений культуры, укрепление материально-технической базы учреждений культуры,  поддержку малого и среднего предпринимательства, субсидирование затрат на инженерное обеспечение территорий садоводческих некоммерческих товариществ, ремонт дорог после наводнения, оплату курсов повышения квалификации муниципальных служащих, на установку уличных видеокамер, на приобретение агитационных материалов и информационных стендов по безопасности людей на водных объектах, на развитие ТОС и СОНКО.

  
В результате  заключения  соглашения о социально-экономическом сотрудничестве на 2020 год  между Амурским муниципальным районом, городским поселением «Город Амурск» и ОАО «Полиметалл» средства в сумме 1,392 млн. рублей были направлены на ремонт паркетного зала Дворца культуры, на проект «Парад  Победы».

На средства, оставшиеся  по соглашению с ОАО «Полиметалл»  в 2019 году,  были приобретены и установлены пять остановочных павильонов на сумму 1,778 млн. рублей.

Для обеспечения общественно-значимых целей социально-экономического развития Амурска и путей их достижения, учитывая поэтапный переход к программной структуре бюджета, на территории города реализуются муниципальные  программы. В 2020 году на реализацию мероприятий 39 муниципальных программ направлено 230,6 млн. рублей, в том числе из федерального и краевого бюджетов – 92,4 млн. рублей, из местного бюджета -138,2 млн. рублей.

Из 12  показателей достижения целей социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск» на 2020 год при реализации Стратегии социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск»  на период до 2030 года, установленных постановлением администрации городского поселения «Город Амурск» от 27 апреля 2020 года № 173 «О реализации  Стратегии социально-экономического развития городского поселения «Город  Амурска»  в 2019 году и задачах администрации города по выполнению основных направлений социально-экономического развития на 2020 год» не выполнено 8. Основная причина невыполнения показателей – ограничительные мероприятия, связанные с распространением новой коронавирусной инфекции.


В соответствии со Стратегией социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск» на период до 2030 года, в целях сохранения и преумножения достигнутых  позитивных тенденций в социально-экономическом  развитии муниципального образования, создания фундамента устойчивой деятельности организаций города Амурска, повышения уровня и качества жизни населения города Амурска в 2021 году 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Считать приоритетными направлениями деятельности администрации города  Амурска на 2021 год:

– улучшение качества городской среды;

– формирование благоприятных условий для привлечения инвестиций, развитие индивидуального, малого и среднего предпринимательства;

– создание условий для восстановления докризисного уровня  экономической активности хозяйствующих объектов;

– повышение эффективности муниципального управления

2. Заместителю главы администрации по жилищно-коммунальному хозяйству и транспорту Боброву К.С., заместителю главы администрации по экономическому развитию Байдакову С.В., заместителю главы администрации по социальным вопросам Захаровой Е.Н., руководителям структурных подразделений администрации  городского поселения:

2.1. Принять к сведению итоги социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск» в 2020 году.

2.2. Обеспечить выполнение  мероприятий и достижение параметров индикаторов муниципальных программ, приходящихся на 2021 год,  согласно Приложению №1 к настоящему постановлению.

2.3. Обеспечить выполнение  показателей достижения целей социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск» на 2021 год при реализации Стратегии социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск»  на период до 2030 года согласно Приложению № 2 к настоящему постановлению.

2.4.  Активизировать работу с федеральными органами власти, отраслевыми министерствами и иными органами исполнительной власти Хабаровского края по максимальному включению объектов (мероприятий) г. Амурска  в государственные программы Российской Федерации и Хабаровского края на условиях софинансирования.

2.5. Обеспечить выполнение основных городских мероприятий  в 2021  году по подготовке к празднованию 1 мая, 76-й годовщине  Победы в Великой Отечественной войне  (9 мая) и 63-й годовщины  со дня основания города Амурска.

3.  Отделу  экономики  (Федосеева О.Д.): 

3.1. Подготовить отчет  о реализации Стратегии социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск» на  период до 2030 года за 2020 год и включить его в отчет главы городского поселения о деятельности администрации городского поселения в 2020  перед Советом  депутатов городского поселения «Город Амурск». Срок - до 01 апреля 2021 года.

3.2. Разместить итоги социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск» в 2020 году и основные направления развития на 2021  год на официальном сайте  администрации городского поселения.  Срок - до 01 апреля 2021 года. 

3.3.  Осуществлять мониторинг социально-экономической ситуации в городском поселении «Город Амурск». Срок – в течение 2021 года.

3.4. Разработать прогноз социально-экономического развития города Амурска на 2022-2024 годы. Срок – до 01 сентября 2021 года.

3.5. Подготовить сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ за 2020 год и разместить его на официальном сайте администрации городского поселения. Срок – до 01 апреля 2021 года.

3.6. Оказывать содействие развитию предпринимательской активности, способствующей приращению производственного потенциала, стимулировать инициативу руководителей субъектов малого и среднего бизнеса к участию в городском и краевом конкурсах «Лучший предприниматель года». Срок – в течение  I полугодия 2021 года.
3.7. Обеспечить размещение  и стабильное функционирование  нестационарной мелкорозничной торговой сети в весенне-летний период 2021 года. Срок – май-сентябрь 2021 года.

3.8. Обеспечить проведение  мониторинга цен на социально-значимые продукты питания. Срок – в течение 2021 года.

3.9  Один раз в полугодие производить  расчет средней цены одного квадратного метра общей площади жилого помещения, используемой для расчета возможности приобретения гражданами жилых помещений за счет собственных средств. Срок – 15 июля 2021 года, 15 января 2022 года.

3.10. Совместно с финансовым отделом (Панишева С.С.), отделом жилищно-коммунального хозяйства (Колесников К.С.), организационно-методическим отделом (Колесников Р.В.) подготовить перечень показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2020 год. Срок – до 01 июня 2021 года.

3.11. Совместно с отделом по управлению муниципальным имуществом (Евко Л.Г.) в целях ведения единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки обеспечить представление сведений об оказанной муниципальной поддержки в Федеральную налоговую службу РФ (ФНС РФ) в форме электронных документов, подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием официального сайта ФНС РФ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в срок до 5-го числа месяца, следующего за месяцем принятия решения о предоставлении или прекращении оказания поддержки либо обнаружения нарушения порядка и условий предоставления поддержки, в том числе нецелевого использования средств поддержки.

Срок – в течение 2021 года.

3.12 Совместно с отделом жилищно-коммунального хозяйства (Колесников К.С.), организационно-методическим отделом (Колесников Р.В.) оказывать содействие в обеспечении условий для проведения Всероссийской переписи населения на территории городского поселения «Город Амурск». Срок – до 31.12.2021 года.

4.Финансовому отделу (Панишева С.С.):

4.1. Обеспечить координацию работы структурных подразделений администрации городского поселения по мобилизации доходов в бюджет города. Срок – в течение 2021 года.
 
4.2. Продолжить  работу комиссии по «легализации» заработной платы,  ликвидации недоимки и обеспечению поступления  платежей  в бюджет городского поселения в 2021 году. Срок – в течение 2020 года.

5. Отделу по управлению муниципальным имуществом (Евко Л.Г.):

5.1. Обеспечить исполнение контрольных показателей по сбору платежей за  использование муниципального имущества. Срок – в течение 2021 года.

5.2. Продолжить работу по регистрации прав собственности на муниципальные объекты недвижимости. Срок – в течение 2021 года.

5.3. Усилить контроль за выполнением арендаторами условий договоров аренды. Срок – в течение 2021 года.

5.4. Продолжить  работу по выявлению землепользователей, не оформивших правоустанавливающие документы на земельные участки, принять меры по оформлению правоотношений с целью пополнения бюджета города. Срок – в течение 2021 года.

5.5. Провести конкурс на право пользования местом размещения нестационарных торговых объектов для организации нестационарной торговли в весенне-летний период. Срок – до 15 мая 2021 года.

5.6. Обеспечить выполнение установленного плана предоставления земельных участков граждан, имеющим трех и более детей. Срок – в течение 2021 года.

5.7. В целях реализации Федерального закона от 01 мая 2016 г. № 119-ФЗ «Об особенностях предоставления гражданам земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности и расположенных на территориях субъектов Российской Федерации, входящих в состав дальневосточного федерального округа, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» продолжить работу по предоставлению «Дальневосточного гектара» на территории муниципального образования. Срок – в течение 2021 года.

6. Отделу жилищно-коммунального хозяйства (Колесников К.С.):

6.1. Обеспечить качественную  систему регулирования деятельности  жилищно-коммунального комплекса  через  управляющие организации и организации коммунального комплекса. Срок – в течение 2021 года.

6.2. Организовать работу балансовых комиссий по итогам финансово-хозяйственной деятельности предприятий жилищно-коммунального комплекса за 2020 год. Срок – до 05 апреля 2021 года.

6.3. Обеспечить контроль за ходом подготовки к работе в отопительный сезон 2021/2022 года энергооборудования,  инженерных сетей, жилищного фонда. Срок – в течение 2021 года.

6.4. Обеспечить выполнение мероприятий муниципальной программы «Формирование современной городской среды городского 

поселения «Город Амурск». Срок – в течение 2021 года.
6.5. Обеспечить внесение данных в  государственную информационную систему (ГИС) ЖКХ на территории муниципального образования. Срок – в течение 2021 года.

6.6. Обеспечить контроль  по выполнению работ  капитального ремонта общего  имущества в многоквартирных домах, в  рамках  краевой Программы капитального ремонта многоквартирных  домов. Срок – в течение 2021 года.

6.7. Организовать работу по проведению месячников по весенней и осенней санитарной очистке, благоустройству территории муниципального образования. Срок – в течение 2021 года.

6.8. Продолжить  работу по газификации многоквартирных домов на территории городского поселения. Срок – в течение 2021 года.

7. Отделу архитектуры и градостроительства (Котенков Ю.В.) обеспечить содействие  застройщикам города в реализации  строительства объектов и  ввода  их  в эксплуатацию. Срок – в течение 2021 года.

8. Отделу муниципальных закупок (Архагова С.А.):

8.1. Обеспечить экономию бюджетных средств от размещения муниципального заказа города Амурска в 2021 году в размере не менее 10% от общего объема закупок конкурентными способами.

8.2. Обеспечить в 2021 году объем закупок у субъектов малого предпринимательства в размере не менее 20 % от совокупного годового объема закупок.

9. Отделу культуры (Седова Н.А.):          
9.1. Продолжить работу по сохранению и развитию учреждений культуры городского поселения «Город Амурск». Срок – в течение 2021 года.

9.2. Продолжить работу по укреплению материальной базы учреждений культуры  городского поселения «Город Амурск». Срок – в течение 2021 года.
9.3.  Продолжить реализацию «дорожных карт» развития сферы культуры.  Срок – в течение 2021 года.

10. Отделу по  физической культуре и спорту (Костиков В.М.):

10.1.Совместно с координационным Советом по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) обеспечить выполнение мероприятий по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в городском поселении «Город Амурск». Срок – в течение 2021 года.

10.2. Обеспечить условия для лиц систематически занимающихся всеми видами физкультурно-оздоровительной и  спортивной работы в городе  до 20 %  от общей численности населения. Срок – в течение 2021года.

11. Сектору по молодежной политике  (Пугачева И.С.) обеспечить  предоставление 10 молодым семьям-участникам муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых семей в городе Амурске» на 2018-2025 годы» социальной выплаты на улучшение жилищных условий. Срок – 12.09.2021 года.

12. Сектору по учету жилья (Соболевская Ю.А.): 

12.1. Продолжить  работу по признанию граждан малоимущими в целях принятия на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях муниципального жилищного фонда социального использования. Срок – в течение 2021 года.

12.2. Продолжить работу по признанию молодых семей, участников муниципальной программы «Обеспечение жильем  молодых семей в городе Амурске на 2018-2025 годы», нуждающимся в жилых помещениях. Срок – в течение 2021 года.

12.3.Оказать содействие в реализации краевой программы по обеспечению жилыми помещениями за счет средств федерального бюджета в соответствии с Федеральными Законами «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», «О ветеранах», «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». Срок – в течение 2021 года. 

12.4. Готовить информацию о количестве приватизированных жилых помещений в городе Амурске. Срок – в течение 2021 года

        
13. Признать утратившим силу постановление администрации городского поселения «Город Амурск» от 27 апреля 2020 года № 173 «О реализации  Стратегии социально-экономического развития городского поселения «Город  Амурска»  в 2019 году и задачах администрации города по выполнению основных направлений социально-экономического развития на 2020 год».

 14. Контроль  за  выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по экономическому развитию Байдакова С.В. 

 
15. Постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава городского поселения                                                   К.К. Черницына
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

                                                               к постановлению администрации 

                                                                                городского поселения   «Город Амурск»

                                                                    от __________2021 г. №____________

Муниципальные программы, реализуемые в городском поселении «Город Амурск» в 2021 году

	№№
	Наименование программы
	Структурное подразделение - исполнитель программы
	Срок исполнения

	1.
	«Развитие сельского хозяйства в городе Амурске на 2020 -2025 годы»
	Отдел экономики
	в течение года

	2.
	«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Амурске на 2020 -2025 годы»
	Отдел экономики
	в течение года

	3.
	«Содержание, ремонт и развитие дорожной сети городского поселения «Город Амурск» на 2021–2026 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	4.
	 «Организация уличного освещения в г. Амурске на 2021-2026 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	5.
	«Чистая вода» на территории городского поселения «Город Амурск» на 2012-2025 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	6.
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городском поселении «Город Амурск» на 2019-2021 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	7.
	«Повышение безопасности дорожного движения на территории города Амурска в 2014-2023 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	8.
	«Развитие водохозяйст-венного комплекса в городе Амурске» на 2015-2025 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства
	в течение года

	9.
	«Развитие и содержание мест погребения в городском поселении «Город Амурск» на 2020-2025 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	10.
	«Восстановление ливневой канализации на территории городского поселения "Город Амурска" на 2020-2025 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	11.
	«Комплексное освоение территории для развития малоэтажного строительства в городе Амурске» на 2021-2026 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	12.
	«Содержание и ремонт жилого фонда в городе Амурске на 2021-2026 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства
	в течение года

	13.
	 «Формирование современной городской среды на 2018-2024 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства
	в течение года

	14.
	 «Благоустройство территорий общего пользования в городском поселении "Город Амурск" на 2021-2026 годы»
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства


	в течение года

	15.
	«Обеспечение жильем молодых семей в городе Амурске» на 2018-2025 годы»
	Сектор по молодежной политике
	в течение года

	16.
	«Организация временного трудоустройства несовер-шеннолетних в летний период в городе Амурске на 2019-2021 годы»
	Сектор по молодежной политике
	в течение года

	17.
	«Молодежь города Амурска» на 2020-2025 годы
	Сектор по молодежной политике
	в течение года

	18.
	 «Развитие физической культуры и спорта в городе Амурске на 2021-2025 годы»
	Отдел по физической культуре и спорту
	в течение года

	19.
	«Информатизация городского поселения «Город Амурск» на 2021 – 2025 годы» 
	Отдел информационных технологий и защиты информации
	в течение года

	20.
	«Содействие развитию местного самоуправления в городском поселении «Город Амурск» на 2020-2025 годы»
	Организационно-методический отдел
	в течение года

	21.
	«Предупреждение коррупции в городском поселении «Город Амурск» на 2020-2025 годы»
	Организационно-методический отдел
	в течение года

	22.
	«Поддержка и развитие средств массовой информации в городском поселении «Город Амурск» на 2020-2025 годы»
	Организационно-методический отдел
	в течение года

	23.
	«Защита населения и территории городского поселения «Город Амурск» от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности, обеспечение безопасности людей на водных объектах на 2019 – 2021 годы»
	Отдел гражданской защиты
	в течение года

	24.
	«Развитие гражданской обороны на территории городского поселения "Город Амурск" на период 2020-2022 годы»
	Отдел гражданской защиты
	в течение года

	25.
	«Безопасный город муниципального образования городское поселение "Город Амурск» на 2020-2022 годы»
	Отдел гражданской защиты
	в течение года

	26.
	«Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории городского поселения «Город Амурск» на период 2021 - 2026 годы»
	Отдел гражданской защиты
	в течение года

	27.
	«Создание условий для обеспечения доступности и сохранности ценных и охраняемых растений Дальнего Востока на 2019-2021 годы»
	Отдел культуры

(МБУК «Амурский дендрарий»)
	в течение года

	28.
	«Развитие кинопроката и киновидеобслуживания населения города Амурска 
на 2019-2021 годы»
	Отдел культуры

(МБУК «Кинотеатр Молодость»)
	в течение года

	29.
	«Музей в культурно-образовательном пространстве на 2019-2021 годы»
	Отдел культуры

(МКУК «АГКМ»)
	в течение года

	30.
	«Библиотека для всех» на 2019-2021 годы»
	Отдел культуры

(МКУК «ЦБС»)
	в течение года

	31.
	«Зеленая планета» на 2019-2021 годы»
	Отдел культуры

(МБУК «Ботанический сад»)
	в течение года

	32.
	«Развитие культурно-досугового обслуживания населения города Амурска на 2019-2021 годы»
	Отдел культуры 

(МБУК ДК)
	в течение года

	33.
	«Развитие внутреннего и въездного туризма в городе Амурске на 2020-2025 гг.»
	Отдел культуры
	в течение года

	34.
	«Доступная среда» в городском поселении «Город Амурск» на 2021-2026 годы
	Отдел культуры, отдел ЖКХ,  отдел экономики, отдел архитектуры и градостроительства, отдел по физической культуре и спорту
	в течение года

	35.
	«Мероприятия в области градостроительной деятельности городского поселения «Город Амурск» на 2020-2025 годы»
	Отдел архитектуры и градостроительства
	в течение года

	36.
	«Создание условий для эффективного использования муниципального имущества городского поселения «Город Амурск» на 2021-2025 годы»
	Отдел по управлению муниципальным имуществом
	в течение года

	37.
	«Развитие муниципальной службы в городском поселении "Город Амурск" на 2020-2025 годы»
	Отдел кадров
	в течение года


ПРИЛОЖЕНИЕ 2

                                                                                 к постановлению администрации 

                                                                                городского поселения   «Город Амурск»

                                                                     от __________2020 г. №____________

Показатели

достижения целей социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск» в 2021 году при реализации Стратегии социально-экономического развития городского поселения «Город Амурск»  на период до 2030 года 

	№№

пп
	Наименование

показателей
	Ед. изм.
	План

2020 г.
	Факт

2020 г.
	План

2021 г.

	1.
	Численность населения


	чел.
	38450
	38712
	38200

	2.
	Миграционный прирост (убыль) населения


	чел.
	-150
	+214
	-100

	3.
	Темп роста среднемесячной заработной платы


	%

к 2017 году
	120,0
	118,0
	122,7

	4.
	Средний уровень обеспеченности жильем 
	кв. метров общей площади на 1 чел
	26,0
	26,1
	26,0

	5.
	Удельный вес населения систематически занимающегося физической культурой и спортом
	в % к общей 

численности 

населения
	15,0
	10,1
	15,5

	6.
	Численность участников культурно-досуговых мероприятий


	в %

к предыдущему году
	100,5
	82,0
	100,5

	7.
	Оборот обрабатывающих производств

 
	млн. руб.
	15957,0
	38357,0
	17423,0

	8.
	Товарооборот розничной торговли


	млн. руб.
	4500,0
	4000,0
	4200,0

	9.
	Оборот общественного питания


	млн. руб.
	160,0
	116,0
	120,0

	10.
	Объем реализации платных услуг


	млн. руб.
	142,0
	135,0
	140,0

	11.
	Уровень официально зарегистрированной безработицы


	в % к 

трудоспособному 

населению
	1,5
	3,7
	1,5

	12.
	Уровень развития малого бизнеса 
	число предприятий на 1тыс. чел. населения
	34,8
	27,3
	35,0


Начальник отдела экономики                                                  О.Д. Федосеева  
