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Пояснительная записка 

о ходе реализации муниципальной программы 

«Организация трудоустройства несовершеннолетних в летний период 

в городе Амурске на 2016-2018 годы» 

за 2016 год 

 

Муниципальная программа «Организация трудоустройства 

несовершеннолетних в летний период в городе Амурске на 2016-2018 годы» 

реализуется в соответствии с постановлением администрации городского 

поселения «Город Амурск» от 24.08.2015 № 229 «Организация 

трудоустройства несовершеннолетних в летний период в городе Амурске на 

2016-2018 годы» (далее – Программа). Последние изменения в Программу  

внесены постановлением администрации городского поселения «Город 

Амурск» от 09.02.2016 № 36. 

Общая сумма расходов на реализацию Программы в 2016 году 

составила 163 336 рублей из бюджета городского поселения «Город 

Амурск». 

Расходование бюджетных средств носило исключительно целевой 

характер. Отчёт об использовании бюджетных средств на реализацию 

мероприятий Программы представлен в приложении № 3 (прилагается). 

Информация о расходах на реализацию целей Программы за счет всех 

источников финансирования представлена в приложении № 4. 

В городе Амурске, как показывает практика, существует спрос на 

временное трудоустройство подростков в летний период. Основными 

видами работ для несовершеннолетних граждан являются: благоустройство 

и озеленение городских территорий, курьерские работы, уборка служебных 

помещений, уборка парка и берега Амура от мусора, подсобные работы в 

издательской деятельности, обслуживание культурно-массовых 

мероприятий. 

Первоочередным правом трудоустройства пользуются 

несовершеннолетние из малообеспеченных и многодетных семей, из семей 

безработных граждан, дети-сироты и воспитанники детских домов. 

Трудоустройство подростков позволяет прогнозировать получение 

ими первичных трудовых навыков, навыков взаимодействия в трудовых 

коллективах. Это неразрывно связанно с профилактикой асоциальных 

явлений в молодежной среде, особенно среди несовершеннолетних. 

Подростки не только заняты большую часть дня, но и получают первые, 

заработанные своим трудом деньги, улучшая, таким образом, свое 

материальное состояние. 



Сектором по молодежной политике администрации городского 

поселения «Город Амурск» в соответствии с Порядком проведения оценки 

эффективности реализации муниципальных программ города Амурска, 

утвержденным постановлением администрации городского поселения 

«Город Амурск» от 06.06.2014 № 165, произведен расчет интегральной и 

комплексной оценок эффективности реализации Программы (приложение 

№ 5). Качественная оценка эффективности Программы, исходя из уровня 

показателя интегральной оценки (1,0), является эффективной. 

 

_________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 

Приложение №  11 

к Порядку принятия решений 

о разработке муниципальных программ,  

их формирования, реализации  

и проведения оценки эффективности  

реализации муниципальных программ 

 городского поселения «Город Амурск» 

 

 

СВЕДЕНИЯ 

о достижении значений показателей (индикаторов) 

муниципальной программы «Организация трудоустройства 

несовершеннолетних в летний период в городе Амурске на 2016-2018 годы» 

 

за 2016 год 

 
N п/п Наименование показателя 

(индикатора) 

Едини-

ца 

измере-

ния 

Значение показателя (индикатора) Обоснование 

отклонений 

значений 

показателя 

(индикатора) 

на конец 

отчетного 

года (при 

наличии) 

предшест-

вующий 

год 

отчетный год 

план факт 

1 2 3 4 5 6 7 

 Основные показатели (индикаторы) 

1. Количество молодежи 

14–18 лет, включенной 

в различные формы 

занятости 

(трудоустройство) 

  

человек 
185 165 165   

2. Количество 

работодателей, 

участвующих в 

Программе 

человек 17 17 17  



Приложение №  2 

Приложение № 12 

к Порядку принятия решений 

о разработке муниципальных программ,  

их формирования, реализации  

и проведения оценки эффективности  

реализации муниципальных программ 

 городского поселения «Город Амурск» 

 

Форма 

 

СВЕДЕНИЯ 

о степени выполнения основных мероприятий муниципальной программы  

«Организация трудоустройства несовершеннолетних в летний период в городе Амурске на 2016-2018 годы» 

за 2016 год 

 
N п/п Наименование 

подпрограммы, 

основного 

мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за 

отчетный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе 

реализации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

окон-

чанияре

али-

зации 

начала 

реали-

зации 

оконч

а-

нияре

али-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

    

1.1. Информирование 

граждан об 

организации 

временного 

Сектор по 

молодежной 

политике , 

Центр 

2016 2018 2016 2018 Информация размещена в СМИ и на сайте 

администрации, на стендах ЦЗН 

 

 



N п/п Наименование 

подпрограммы, 

основного 

мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за 

отчетный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе 

реализации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

окон-

чанияре

али-

зации 

начала 

реали-

зации 

оконч

а-

нияре

али-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

трудоустройства 

несовершеннолетни

х летний период в 

средствах массовой 

информации 

занятости 

населения 

1.2 Информирование о 

деятельности 

учреждений по 

организации 

трудоустройства 

несовершеннолетни

х в средствах 

массовой 

информации 

СМП 2016 2018 2016 2018 Информация размещена в СМИ и на сайте 

администрации, на стендах ЦЗН 

 

 

1.3. Ведение реестра 

работодателей, 

создавших рабочие 

места для 

несовершеннолетни

х 

СМП 2016 2018 2016 2018   

 

 

1.4. Обеспечение Сектор по 2016 2018 2016 2018   



N п/п Наименование 

подпрограммы, 

основного 

мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за 

отчетный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе 

реализации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

окон-

чанияре

али-

зации 

начала 

реали-

зации 

оконч

а-

нияре

али-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

финансирования по 

организации 

временного 

трудоустройства 

несовершеннолетни

х граждан, в 

соответствии с 

утверждёнными 

объёмами. 

молодежной 

политике, 

ЦЗН 

1.5. Заключение 

трехстороннего 

договора с Центром 

занятости 

населения г. 

Амурска и 

работодателями о 

совместной 

деятельности по 

организации и 

проведению 

временного 

Сектор по 

молодежной 

политике, 

ЦЗН 

2016 2018 2016 2018   



N п/п Наименование 

подпрограммы, 

основного 

мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за 

отчетный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе 

реализации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

окон-

чанияре

али-

зации 

начала 

реали-

зации 

оконч

а-

нияре

али-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

трудоустройство 

несовершеннолетни

х граждан в 

возрасте от 14 до 18 

лет в летний период 

1.6. Содействие в 

оформлении 

документов по 

приему на работу 

несовершеннолетни

х граждан  

 2016 2018 2016 2018   

1.7. Проведение 

конкурса «Растим 

смену» на лучшую 

организацию, 

предоставившие 

рабочие места для 

несовершеннолетни

х в летний период» 

 2016 2018 2016 2018   

1.8 Проведение 

семинара по 

 2016 2018 2016 2018   



N п/п Наименование 

подпрограммы, 

основного 

мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за 

отчетный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе 

реализации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

окон-

чанияре

али-

зации 

начала 

реали-

зации 

оконч

а-

нияре

али-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

организации 

временного 

трудоустройства 

несовершеннолетни

х 

1.9. Проведение слета 

трудовых отрядов, 

участвующих в 

реализации 

социально-

значимых дел 

 2016 2018 2016 2018   

1.10. Разработка и выпуск 

информационно-

методических 

материалов и 

рекомендаций по 

организации 

временного 

трудоустройства 

несовершеннолетних 

Сектор по 

молодежной 

политике, 

отдел 

экономики, 

ЦЗН 

2016 2018 2016 2018   



Приложение № 3 

Приложение № 13 

к Порядку принятия решений 

о разработке муниципальных программ,  

их формирования, реализации  

и проведения оценки эффективности  

реализации муниципальных программ 

 городского поселения «Город Амурск» 

Форма 

 

ОТЧЕТ 

об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета  на реализацию муниципальной программы  

«Организация трудоустройства несовершеннолетних в летний период в городе Амурске на 2016-2018 годы» 

за 2016 год 

 
N п/п Наименование 

подпрограммы, 

основного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Лимит бюджетных 

обязательств (тыс. рублей) 

Профи-

нансиро-

вано 

(тыс. 

рублей) 

Кассовые 

расходы 

ответст-

венного 

исполни-

теля, 

соиспол-

нителя 

(тыс. 

рублей) 

Количество заклю-

ченных контрактов за 

отчетный период (в 

единицах) 

Объем при-

нятыхобяза-

тельств по 

муниципаль-

ным контрак-

там (с учетом 

всех источни-

ков финанси-

рования) 

(тыс. рублей) 

Предусмот- 

рено в 

программе 

Предусмотре-

но в решении  

о местном 

бюджете на 

соответствую-

щий год 

всего в том числе 

по перехо-

дящим 

меро-

приятиям 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 ВСЕГО 163,336 163,336 163,336 163,336 - - - 

1.1. Оказание 

материальной 

поддержки 

трудоустроенным 

несовершеннолетним 

Сектор по 

молодежной 

политике 

163,336 163,336 163,336 163,336 - - - 



N п/п Наименование 

подпрограммы, 

основного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Лимит бюджетных 

обязательств (тыс. рублей) 

Профи-

нансиро-

вано 

(тыс. 

рублей) 

Кассовые 

расходы 

ответст-

венного 

исполни-

теля, 

соиспол-

нителя 

(тыс. 

рублей) 

Количество заклю-

ченных контрактов за 

отчетный период (в 

единицах) 

Объем при-

нятыхобяза-

тельств по 

муниципаль-

ным контрак-

там (с учетом 

всех источни-

ков финанси-

рования) 

(тыс. рублей) 

Предусмот- 

рено в 

программе 

Предусмотре-

но в решении  

о местном 

бюджете на 

соответствую-

щий год 

всего в том числе 

по перехо-

дящим 

меро-

приятиям 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

гражданам 

1.2. Проведение конкурса 

«Растим смену» на 

лучшую 

организацию, 

предоставившие 

рабочие места для 

несовершеннолетних 

в летний период» 

 

- - - -    

1.3. Проведение слета 

трудовых отрядов, 

участвующих в 

реализации 

социально-значимых 

дел 

 

- - - -    

 

 



Приложение № 4 
 

Приложение № 14 
к Порядку принятия решений 
о разработке муниципальных программ,  
их формирования, реализации  
и проведения оценки эффективности  
реализации муниципальных программ 
 городского поселения «Город Амурск» 

 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

о расходах федерального бюджета, краевого бюджета, бюджета Амурского района и 

бюджета городского поселения  на реализацию целей муниципальной программы «Организация трудоустройства 

несовершеннолетних в летний период в городе Амурске на 2016-2018 годы» 

за 2016 год 

(тыс. рублей) 
N п/п Наименование 

подпрограммы, основного 

мероприятия, мероприятия 

Источники 

финансирования 

Прогнозная (справочная) оценка 

расходов 

Профинанси-

ровано 

Кассовые 

расходы 

ответственного 

исполнителя, 

соисполнителя 

Освоено 

предусмотрено 

в программе (на 

отчетную дату) 

предусмотрено 

программой по 

уточненным 

данным (на 

отчетную дату)  

1 2 3 4 5 6 7 8 

 Оказание материальной 

поддержки 

трудоустроенным 

несовершеннолетним 

гражданам 

всего 163,336 163,336 163,336 163,336 163,336 

федеральный 

бюджет 

- - -  -  - 

краевой бюджет - - -  - - 

бюджет городс-

кого поселения  

163,336 163,336 163,336 163,336 163,336 

 

-------------------------------- 



(*) По строке "Краевой бюджет", "Бюджет района" проставляется сумма иных межбюджетных трансфертов, за счет средств краевого бюджета, бюджета района 

(государственных внебюджетных фондов) на софинансирование расходных обязательств местного бюджета, предусмотренных правовыми актами, соглашениями, 

договорами с краевыми, районными органами исполнительной власти (государственными внебюджетными фондами);  

по строке"бюджет городского поселения" проставляется сумма предусмотренных бюджетных ассигнований местного бюджета  на реализацию муниципальной 

программы (на отчетную дату). 

(*) По объектам капитального строительства и НИОКР - объем выполненных работ в соответствии с утвержденными актами выполненных работ; по прочим 

мероприятиям - согласно счету-фактуре, акту выполненных работ и (или) другим формам аналитического учета, подтверждающим выполнение работ (услуг). 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 5 

 

 

 

РАСЧЕТ 

интегральной и комплексной оценок эффективности реализации 

муниципальной программы «Организация трудоустройства 

несовершеннолетних в летний период в городе Амурске на  

2016-2018 годы» 

 

за 2016 год 

 

1. Оценка степени достижения цели и решения задач Программы ДИ: 

ДИ = (165 / 165 + 17/17) / 2 =1   

 

2. Оценка степени исполнения запланированного уровня расходов 

местного бюджета: 

БЛ = 163,336 / 163,336 = 1  

 

3. Оценка степени своевременности реализации основных 

мероприятий Программы: 

ССм= (10 + 10) / 2 х 10 = 1 

 

4. Интегральная оценка эффективности реализации Программы: 

Ои= 0,6 х 1 + 0,25 х 1 + 0,15 х 1 = 1  

Реализация Программы в 2016 году является эффективной. 

 

5. Для проведения комплексной оценки эффективности реализации 

Программы учитывается показатель интегральной оценки  эффективности 

реализации программ Ои и показатель эффективности использования средств 

местного бюджета ЭИ: 

ЭИ = ДИ / БЛ = 1 / 1 = 1 

Использование средств местного бюджета при реализации 

Программы является эффективным. 

 

 


