
АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ГОРОД АМУРСК»

Амурского муниципального района Хабаровского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.03.2012 









№ 45

г. Амурск

	Об увеличении фонда оплаты труда работникам муниципальных казенных и  бюджетных учреждений культуры городского поселения «Город Амурск»


В соответствии с распоряжением Правительства Хабаровского края от 31.01.2012 № 24-рп «О мерах по повышению заработной платы работников муниципальных учреждений культуры», постановлением администрации Амурского муниципального района от 20.02.2012 №44 «Об увеличении фонда оплаты труда работникам муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры Амурского муниципального района» и в соответствии с рекомендациями министерства культуры Хабаровского края от 15.02.2012 № 04.01.40-559 «Рекомендации по повышению заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и образования в сфере культуры», в целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы работников учреждений культуры городского поселения «Город Амурск»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Увеличить фонд оплаты труда на 30 процентов с 01 февраля 2012 г. работникам муниципальных казенных и бюджетных учреждений культуры городского поселения «Город Амурск».

2. Установить базовые оклады (базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы работникам муниципальных казенных и бюджетных учреждений культуры городского поселения «Город Амурск» с 01 февраля 2012 года в соответствии с приложением к настоящему постановлению.

3. Отделу культуры (Меньшикова А.А.) внести изменения в нормативные акты по  системе оплаты труда работников учреждений культуры.

4. Руководителям муниципальных казённых и бюджетных учреждений культуры городского поселения «Город Амурск»: 

4.1. Провести оптимизацию штатов в целях исключения необоснованного вакантного фонда и направить высвободившиеся средства на применение  стимулов, созданных новой системой оплаты труда, в том числе с учетом прямой зависимости от результатов и качества работы.

4.2. Внести изменения в локальные нормативные акты учреждений.

5. Финансовому отделу (Панишева С.С.) подготовить расчет дополнительных расходов на увеличение фонда оплаты труда по учреждениям культуры и  заявку в финансовое управление администрации Амурского муниципального района для дополнительного выделения  межбюджетных трансфертов на указанные цели.

6.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по экономике и финансам Кима С.И.

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 февраля 2012 г.

Глава городского поселения                                                        Б.П. Редькин
	
	Приложение 
к постановлению 

администрации городского
поселения «Город Амурск»
от 01.03.2012   № 45


	
	


БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ

(базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений культуры городского поселения «Город Амурск» по профессиональным квалификационным группам

	№   
п/п  
	Профессиональная    
квалификационная    
группа /        
квалификационный    
уровень        
	Должности, отнесенные к   
квалификационным уровням  
	Размер   
базового  
оклада   
(базового  
должностного
оклада),  
руб.    

	1.   
	Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников культуры, искусства и кинематографии                               
	

	1.1.  
	Профессиональная       
квалификационная группа «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава»                 
	смотритель музейный; контролер билетов
	4500

	1.2.
	Профессиональная       
квалификационная группа «Должности работников  культуры, искусства и  кинематографии среднего звена»                 
	заведующий билетными кассами; заведующий костюмерной; руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам; распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки; аккомпаниатор; культорганизатор; помощник режиссера
	4950

	1.3.
	Профессиональная       
квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»           
	концертмейстер по классу вокала (балета); главный библиотекарь; главный библиограф; художник-декоратор; аккомпаниатор-концертмейстер; администратор (старший администратор); библиотекарь; библиограф; методист библиотеки, клубного учреждения, музея, научно-методического центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций; лектор (экскурсовод); специалист по фольклору; специалист по методике клубной работы;  методист по составлению кинопрограмм; специалист по учетно-хранительской документации; специалист экспозиционного и выставочного отдела; кинооператор; звукооператор; монтажер; хранитель фондов             
	5600    

	1.4.
	Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»
	главный балетмейстер; главный хормейстер; главный художник; режиссер-постановщик; балетмейстер-постановщик; главный дирижер; заведующий музыкальной частью; заведующий художественно-постановочной частью, программой (коллектива) цирка; заведующий отделом (сектором) библиотеки; заведующий отделом (сектором) музея; режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер); звукорежиссер; главный хранитель фондов; заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры, парка культуры и отдыха, научно-методического центра народного творчества, цент ра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и организаций; режиссер массовых представлений; руководитель клубного формирования-любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам
	6700

	2.
	Профессиональная квалификационная группа профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии          
	

	2.1. 
	Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого уровня»                
	костюмер; осветитель; установщик декораций; киномеханик; фильмопроверщик; монтировщик сцены; столяр по изготовлению декораций                 
	3950    

	2.2.
	Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня»
	

	2.2.1. 
	1 квалификационный     
уровень                
	настройщик пианино и роялей; механик по обслуживанию кинотелевизионного оборудования 3-5 разрядов ЕТКС; механик по обслуживанию звуковой техники 2-5 разрядов ЕТКС
	4500

	3.
	Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	

	3.1.
	Профессиональная квалификационная группа            
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	

	3.1.1. 
	1 квалификационный     
уровень                
	делопроизводитель;  секретарь; секретарь-машинистка;       
экспедитор; калькулятор;    
кассир                      
	4500    

	3.2.  
	Профессиональная квалификационная группа            
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 
	

	3.2.1.
	1 квалификационный     
уровень                
	администратор; инспектор по 
кадрам; секретарь руководителя; лаборант; художник; техник                    
	4550    

	3.2.2.
	2 квалификационный     
уровень                
	заведующий хозяйством,  
заведующий складом          
	4650    

	3.2.3.
	3 квалификационный     
уровень                
	заведующий производством    
(шеф-повар)                 
	4750    

	3.2.4.
	4 квалификационный уровень
	механик

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	4850

	3.2.5.
	5 квалификационный уровень
	
	4950

	3.3.  
	Профессиональная квалификационная группа            
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	3.3.1.
	1 квалификационный     
уровень                
	бухгалтер; специалист по    
кадрам; экономист;          
программист; инженер        
	5400    

	3.3.2.
	5 квалификационный уровень
	 заместитель главного бухгалтера
	5600

	3.4.
	Профессиональная квалификационная группа            
«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	3.4.1.
	1 квалификационный     
уровень                
	
	6500

	3.4.2.
	2 квалификационный уровень
	
	6600

	3.4.3.
	3 квалификационный уровень
	директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	6700

	4.  
	Профессиональная квалификационная группа            
«Общеотраслевые профессии рабочих»   
	

	4.1.
	Профессиональная квалификационная группа            
«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	4.1.1.
	1 квалификационный     
уровень                
	гардеробщик; дворник; истопник; кассир билетный; садовник; сторож (вахтер);  
уборщик служебных 
помещений; контролер-кассир; переплетчик документов; рабочий по уходу за животными; уборщик территории                   
	3807    

	4.2.  
	Профессиональная квалификационная группа            
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	4.2.1. 
	1 квалификационный     
уровень                
	наименования профессий      
рабочих, по которым         
предусмотрено присвоение 4 и
5 квалификационных разрядов 
в соответствии с ЕТКС работ и профессий рабочих:      
водитель автомобиля         
	3950    

	4.2.2.
	2 квалификационный     
уровень                
	наименования профессий      
рабочих, по которым         
предусмотрено присвоение 6 и
7 квалификационных разрядов 
в соответствии с ЕТКС работ и профессий рабочих       
	4250    

	4.2.3.
	4 квалификационный     
уровень                
	
	4350    


_________________________
