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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ГОРОД АМУРСК»
Амурского муниципального района Хабаровского края


ПОСТАНОВЛЕНИЕ



06.03.2012 										№ 47

г. Амурск



О предварительных итогах исполнения бюджета городского поселения «Город Амурск» за 2011 год и о задачах по его исполнению в 2012 году


Заслушав и обсудив на коллегии при главе городского поселения «Город Амурск» отчёт начальника финансового отдела администрации Панишевой С.С. об исполнении бюджета городского поселения «Город Амурск» (далее - местный бюджет) за 2011 год и о задачах по исполнению местного бюджета в 2012 году, коллегия при главе города отмечает следующее.
Комплекс мер, принятых администрацией города, обеспечили выполнение контрольных показателей по мобилизации всех запланированных по бюджету доходов и финансирование предусмотренных расходов.
В структуре доходов местного бюджета города удельный вес налоговых доходов составил 40%, неналоговых доходов - 27%, безвозмездных поступлений - 33%.
В местный бюджет города за 2011год мобилизовано 124,645 млн. рублей налоговых и неналоговых доходов. Основная часть налоговых и неналоговых доходов сформирована за счет налога на доходы физических лиц (30% к общей сумме налоговых и неналоговых доходов), налогов на имущество (20%), доходов от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности (25%) и доходов от продажи имущества (10%).
Безвозмездных поступлений зачислено в бюджет города в сумме 61,184 млн. рублей. Из них, в виде целевых субсидий, трансфертов поступило 51,7 млн.руб.; межбюджетных дотаций и трансфертов на исполнение полномочий – 5,08 млн. рублей; безвозмездных поступлений в рамках исполнения Соглашения с ОАО «Полиметалл» - 4,4 млн.рублей.
Бюджет города за отчётный период исполнен на 101%, поступления составили 185,8 млн. рублей, при плане в 183,6 млн. рублей. К уровню 2010 года доходы возросли почти на 16%, в основном, за счет роста собственных доходов. 
Достижение таких результатов позволило перекрыть дефицит бюджета.
Расходы местного бюджета составили 173,6 млн. рублей или 102 % к уровню 2010 года и 91% к уточненному годовому плану. 
Из общего объема расходов,  50 % направлено на финансирование производственной сферы, жилищно-коммунального хозяйства, 25% на финансирование социально-культурных мероприятий.
В отчетном году продолжена работа по реструктуризации бюджетной сети  в рамках реализации Федерального закона от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений». 
Распоряжением администрации в 2010 году был разработан план мероприятий  по совершенствованию правового положения муниципальных учреждений культуры городского поселения «Город Амурск». 
Согласно утвержденным планам по реструктуризации бюджетной сети в 2011 году было создано путем изменения типа три бюджетных,  два казённых  учреждения культуры и одно автономное учреждение.  
В продолжение практики проводимых в городском поселении процессов реформирования бюджетного сектора и повышения качества управления муниципальными финансами,  в соответствии с Бюджетным посланием Президента Российской Федерации «О бюджетной политике в 2011-2013 годах», постановлением администрации утверждена Концепция долгосрочной муниципальной целевой программы повышения эффективности бюджетных расходов на период до 2014 года. В рамках указанной Программы предусматривается дальнейшее практическое внедрение современных инструментов повышения эффективности бюджетных расходов и последовательный переход к новой системе программно-целевого управления, внедрению бюджетирования, ориентированного на результаты.
В целях активизации работы по обеспечению выполнения решения Совета депутатов  городского поселения «Город Амурск» от 15.12.2011 № 295 "О местном бюджете на 2012 год",
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить отчёт начальника финансового отдела Панишевой С.С. об исполнении бюджета города в 2011 году и о задачах по его исполнению в 2012 году.
2. Заместителю главы администрации по экономике и финансам Киму С.И., финансовому отделу (С.С. Панишева) сконцентрировать в 2012 году усилия на следующих основных направлениях:
2.1. Обеспечение исполнения бюджета по доходам в пределах утвержденных бюджетных назначений на 2012 год.
2.2. Безусловное обеспечение выполнения кассового плана исполнения местного бюджета.
2.3. Усиление контроля за осуществлением главными администраторами, администраторами доходов бюджета выполняемых ими бюджетных полномочий.
2.4. Обеспечение участия в государственных и долгосрочных федеральных краевых целевых программах и проектах.
2.5. Продолжение проведения работы по корректировке нормативных правовых актов городского поселения в целях реализации положений Бюджетного кодекса Российской Федерации.
2.6. Обеспечение формирования и организации исполнения местного бюджета городского поселения «Город Амурск», подготовки проектов нормативных правовых актов с учетом положений Программы повышения эффективности бюджетных расходов.
2.7. Организация программно-целевого бюджетного планирования и осуществление подготовительных мероприятий по переходу с 2013 года к формированию программного бюджета.
2.8. Обеспечение своевременного и качественного составления проекта местного бюджета на 2013 год и среднесрочного финансового плана на период до 2015 года и подготовки иных материалов, вносимых на рассмотрение в Совет депутатов городского поселения «Город Амурск».
2.9. Обеспечение своевременной выплаты заработной платы работникам бюджетной сферы.
2.10. Дальнейший контроль расходов на содержание аппарата с целью недопущения превышения установленного  норматива на содержание органов местного самоуправления.
2.11. В целях недопущения роста недоимки в местный бюджет проведение разъяснительной  работы с населением о необходимости своевременной уплаты в бюджет транспортного налога с физических лиц, налога на имущество физических лиц, земельного налога.
2.12. Продолжение работы по реализации Федерального закона от 08.05.2010 №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации  в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
2.13. В срок до 01.06.2012 утвердить мероприятия по выполнению показателей по мобилизации доходов в местный бюджет и повышению собираемости платежей в 2012 году на территории городского поселения «Город Амурск».
2.14. В целях недопущения роста недоимки в бюджет активизировать работу  путем проведения комиссии по «легализации» заработной платы, ликвидации недоимки и обеспечению поступления платежей в бюджет городского поселения «Город Амурск».
2.15. Осуществление контроля за полным, целевым и эффективным использованием бюджетных средств, исполнением сводной бюджетной росписи местного бюджета.
2.16. Обеспечение организации кассового исполнения расходов через лицевые счета в условиях внедрения нового механизма финансового обеспечения бюджетных и автономных учреждений. Принять меры по обеспечению контроля за своевременным и правильным отражением операций на лицевых счетах, по ускорению оборачиваемости бюджетных ресурсов и минимизации наличного денежного оборота.
3. Сектору информатизационных технологий и защиты информации  (П.В. Пугачев) проводить мероприятия по обеспечению надежности функционирования программно-аппаратного комплекса администрации, защите информации, внедрению современного серверного оборудования, развитию средств телекоммуникации, расширенному применению технологий удаленного доступа к данным и Интернет - технологий, совершенствованию функционального наполнения эксплуатируемых подсистем, разработке и внедрению нового программного обеспечения.
4. Отделу по управлению муниципальным имуществом (Евко Л.Г.):
4.1. Обеспечить выполнение установленных бюджетных заданий по поступлению в местный бюджет в 2012 году средств от управления и распоряжения муниципальной собственностью городского поселения «Город Амурск».
4.2. Обеспечить выполнение Прогнозного плана приватизации имущества, находящегося в собственности городского поселения «Город Амурск», в 2012 году.
4.3. Обеспечить работу по контролю за поступлением денежных средств за пользование муниципальным имуществом, досудебную работу по начислению и взысканию пени по договорам аренды и претензионно-исковую работу по взысканию задолженностей.
4.4. Обеспечить внедрение и использование автоматизированной системы при учете, оформлении прав пользования имуществом, в целях эффективной работы с должниками по арендной плате. 
5. Отделу культуры (А.А. Меньшикова), как органу, осуществляющему функции и полномочия учредителя:
5.1. Не допускать принятия бюджетных обязательств, не обеспеченных финансированием, роста кредиторской задолженности по расходным обязательствам.
5.2. Обеспечить внутренний контроль за финансово-хозяйственной деятельностью подведомственных бюджетных учреждений, совместно вырабатывать меры, направленные на повышение эффективности их работы.
5.3. Выполнять мероприятия по повышению энергетической эффективности учреждений культуры, сокращению энергетических издержек в бюджетном секторе.
5.4. Обеспечить контроль за полнотой и своевременностью оплаты муниципальными учреждениями коммунальных услуг.
5.5. Осуществлять мониторинг заработной платы работников бюджетных и казенных учреждений культуры в рамках реализации  Единых рекомендаций по установлению на федеральном, региональном и  местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2012 год.
5.6. Обеспечить выполнение требований Федерального закона 
«Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» и снижения в 2012 году в сопоставимых условиях объемов потребления коммунальных ресурсов не менее чем на девять процентов от объема фактически потребленных в 2009 году.
5.7. Обеспечить контроль за соблюдением бюджетными организациями лимитов потребления электрической и тепловой энергии.
5.8. Обеспечить эффективное и экономное расходование бюджетных средств через механизм формирования и финансового обеспечения выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг и организации контроля за качеством их предоставления в соответствии с утвержденными  стандартами.
6.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации  по экономике и финансам Кима С.И.
7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.



Глава городского поселения                                                              Б.П. Редькин



