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Пояснительная записка 

о ходе реализации муниципальной программы «Развитие и поддержка мало-

го и среднего предпринимательства в городе Амурске на 2014 – 2016 годы» 

за 2015 год 

 

Муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и средне-

го предпринимательства в городе Амурске на 2014 – 2016 годы» (далее – 

Программа)  утверждена постановлением администрации городского посе-

ления «Город Амурск» от 01.10.2013 № 244. Последние изменения в Про-

грамму  внесены постановлением администрации городского поселения 

«Город Амурск» от 20.01.2016 № 9. 

Общая сумма расходов на реализацию Программы в 2015 году со-

ставила 737 тысяч рублей, в том числе 217 тысяч рублей -  из бюджета го-

родского поселения «Город Амурск», 120 тысяч рублей – субсидия краевого 

бюджета, 400 тысяч рублей – субсидия из федерального бюджета на госу-

дарственную поддержку малого и среднего предпринимательства. 

Расходование бюджетных средств носило исключительно целевой 

характер. Отчёт об использовании бюджетных средств на реализацию ме-

роприятий Программы представлен в приложении № 3 (прилагается). Ин-

формация о расходах на реализацию целей Программы за счет всех источ-

ников финансирования представлена в приложении № 4. 

В 2015 году в рамках реализации мероприятий, предусмотренных 

Программой, администрацией городского поселения «Город Амурск» рабо-

та велась по следующим направлениям. 

1. Нормативно-правовое, аналитическое и организационное обес-

печение малого и среднего предпринимательства. 

1.1. Администрацией города ведётся реестр субъектов малого и 

среднего предпринимательства – получателей поддержки, который в обяза-

тельном порядке размещается на официальном сайте администрации горо-

да.  

1.2. В целях увеличения количества субъектов малого и среднего 

предпринимательства на территории города Амурск на базе КГБОУ СПО 

«Амурский политехнический техникум» проведено обучение 7 начинающих 

предпринимателей города Амурска по программе «Основы предпринима-

тельской деятельности» за счет средств местного бюджета.  

1.3. Для  оказания содействия по сокращению административных 

барьеров в развитии предпринимательства совместно с КГБ ПОУ «Амур-

ский политехнический техникум» за счёт средств местного и краевого бюд-

жетов проведено обучение субъектов малого предпринимательства города 

Амурска по программам: 



-«Обучение работодателей и работников вопросам охраны труда» - 

32 человека; 

- «Пожарно-технический минимум» - 24 человека; 

1.4. Осуществление информационной поддержки осуществляется 

через официальный сайт администрации города, через средства массовой 

информации (газеты и местное телевидение). 

2. Содействие расширению доступа субъектов  малого и среднего 

предпринимательства к финансовым ресурсам. 

В 2015 году для дополнительного привлечения из средств федераль-

ного бюджета в целях реализации данного мероприятия программы адми-

нистрация города приняла участие в краевом конкурсе  муниципальных 

программ поддержки малого и среднего предпринимательства. В общей 

сложности на реализацию данного мероприятия было израсходовано 500 

тыс. рублей, в том числе 400 тыс. рублей средства федеральной субсидии и 

100 тыс. рублей средства местного бюджета. В рамках развития и поддерж-

ки малого и среднего предпринимательства администрацией города в 2015 

году были подготовлены и проведены  два конкурса по предоставлению 

субсидий (грантов) на создание (развитие) собственного бизнеса начинаю-

щим субъектам малого и среднего предпринимательства (СМСП работаю-

щим менее одного года со дня государственной регистрации). По итогам 

проведения конкурсов  средства местного бюджета и федеральной субсидии 

были распределены между 4 начинающими предпринимателями следую-

щим образом: 

- 200 тыс. рублей (из них 100 тыс. рублей средства местного бюд-

жета и 100 тыс. рублей средства федерального бюджета) были выделены 

субъекту малого предпринимательства, работающему в сфере производства 

изделий из бетона для использования  в строительстве; 

-  средства федерального бюджета в общей сумме 300 тысяч руб-

лей были распределены между субъектами малого и среднего предпринима-

тельства (индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами), 

которые  занимаются оказанием бытовых услуг населению. 

3. Развитие имущественной поддержки малого и среднего пред-

принимательства. 

В рамках снижения административных барьеров на пути развития 

малого бизнеса предпринимателям города предоставлялись преференции в 

виде снижения ставок арендной платы за имущество. Сумма имуществен-

ной поддержки  за 2015 год  составила  5,7 млн. рублей.  



Свободный доступ СМСП к информации о свободных зданиях и 

помещениях муниципальной собственности города обеспечивается через 

сеть Интернет на официальном сайте администрации города. 

4. Формирование положительного имиджа предпринимательства и 

пропаганда его социальной значимости. 

4.1. Организовано участие предпринимателей города в шестом го-

родском конкурсе «Предприниматель года» по итогам 2014 года и подведе-

ны итоги конкурса. Признаны  победителями седьмого городского конкурса 

с присвоением звания «Предприниматель года - 2014», с вручением памят-

ного знака и денежного подарка по отраслевым группам: 

- в сфере строительства директор общества с ограниченной ответ-

ственностью «Интерьер» Логачев А.Н.; 

- в сфере  бытового обслуживания населения индивидуальный 

предприниматель Цыран Н.В.. 

По итогам седьмого городского конкурса организовано участие 

предпринимателей города в ежегодном XIX краевом конкурсе «Предпри-

ниматель года» по итогам 2014 года. 

По результатам XIX краевого конкурса среди субъектов предпри-

нимательства, занятых в сфере бытового обслуживания населения индиви-

дуальный предприниматель Цыран Надежда Владимировна  определена ла-

уреатом XIX краевого конкурса. В номинации « За вклад в развитие муни-

ципального района края» Логачев Александр Николаевич, генеральный ди-

ректор ООО «Интерьер», признан одним из победителей. 

4.2. В честь Дня работников  бытового обслуживания населения и 

жилищно-коммунального хозяйства было организовано награждение 5 

лучших работников предприятий бытового обслуживания населения с вру-

чением благодарственных писем и денежных подарков. 

4.3. В рамках проведения праздничных мероприятий в честь 

празднования 70-летия Победы в Великой Отечественной войне был орга-

низован и проведен среди  жителей города, предприятий и индивидуальных 

предпринимателей, занимающихся производством хлебобулочных изделий, 

конкурс «Каравай Победы» с награждением победителей благодарственны-

ми письмами. 

4.4. Организован и проведен торжественный приём главы  города 

в честь «Дня российского предпринимательства» с награждением лучших 

предпринимателей города благодарственными письмами. На приеме также 

были награждены победители седьмого городского конкурса «Предприни-

матель года» по итогам 2014 года. 



4.5. В честь профессионального праздника «День работников 

торговли» организовано торжественноенаграждение благодарственными 

письмами и денежными подарками из средств местного и краевого бюдже-

тов 20 работников торговли по ходатайству предприятий торговли. 

4.6. Организован и проведен смотр-конкурс на лучшее празднич-

ное оформление витрин и прилегающих территорий предприятий торговли, 

общественного питания и бытового обслуживания к Новому году и Рожде-

ству с вручением дипломов победителям смотра-конкурса. 

Сведения о степени выполнения программных мероприятий пред-

ставлены в приложении № 2. 

В течение 2015 года  проведено четыре  заседания  Совета по пред-

принимательству при главе городского поселения. 

По оперативным сведениям количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства в городе Амурске увеличилось за 2015 год на 8 еди-

ниц, увеличение численности занятых в малом и среднем предприниматель-

стве путём создания дополнительных рабочих мест на новых и уже суще-

ствующих предприятиях составило 41 рабочее место.  

Уровень достижения основных показателей (индикаторов) Програм-

мы в 2015 году составил 100 процентов. Сведения о достижении значений 

основных показателей (индикаторов) Программы приведены в приложении 

№ 1. 

Отделом экономики администрации городского поселения «Город 

Амурск» в соответствии с Порядком проведения оценки эффективности ре-

ализации муниципальных программ города Амурска, утвержденным поста-

новлением администрации городского поселения «Город Амурск» от 

06.06.2014 № 165, произведен расчет интегральной и комплексной оценок 

эффективности реализации Программы (приложение № 5). Качественная 

оценка эффективности Программы, исходя из уровня показателя интеграль-

ной оценки (1,0), является эффективной. 

__________________________________________ 

 



Приложение № 1 

Приложение №  11 

к Порядку принятия решений 

о разработке муниципальных программ,  

их формирования, реализации  

и проведения оценки эффективности  

реализации муниципальных программ 

 городского поселения «Город Амурск» 

 

 

СВЕДЕНИЯ 

о достижении значений показателей (индикаторов) 

муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего 

предпринимательства  в городе Амурске на 2014 – 2016 годы» 

за 2015 год 

 
N п/п Наименование показателя 

(индикатора) 

Едини-

ца    

измере-

ния 

Значение показателя (индикатора) Обоснование 

отклонений 

значений по-

казателя (ин-

дикатора) на 

конец отчет-

ного го-

да(при нали-

чии) 

предше-

ствующий 

год 

отчетный год 

план факт 

1 2 3 4 5 6 7 

 Основные показатели (индикаторы) 

1 Количество вновь зареги-

стрированных в результате 

реализации Программы 

субъектов малого и сред-

него предпринимательства 

(далее СМСП) 

единиц 4 8 8  

2 Количество новых рабочих 

мест 

единиц 20 41 41  

3 Доля оборота малых и 

средних предприятий в 

общем обороте предприя-

тий города 

процен-

тов 

40 40 40  

4 Количество СМСП – полу-

чателей поддержки 

единиц 169 98 152  

Основные мероприятия 

1 Содействие расширению доступа субъектам малого и среднего предпринимательства к 

финансовым ресурсам 

1.1. Количество субъектов ма-

лого и среднего предпри-

нимательства - получате-

лей поддержки 

единиц 6 2 4  

2. Формирование положительного имиджа предпринимательства и пропаганда его социаль-



N п/п Наименование показателя 

(индикатора) 

Едини-

ца    

измере-

ния 

Значение показателя (индикатора) Обоснование 

отклонений 

значений по-

казателя (ин-

дикатора) на 

конец отчет-

ного го-

да(при нали-

чии) 

предше-

ствующий 

год 

отчетный год 

план факт 

1 2 3 4 5 6 7 

ной значимости 

2.1 Количество проведённых 

мероприятий, содейству-

ющих формированию по-

ложительного имиджа 

предпринимательства и 

пропаганде его социальной 

значимости 

единиц 6 5 6  

2.2 Количество субъектов ма-

лого и среднего предпри-

нимательства - получате-

лей поддержки 

единиц 108 59 85  

3 Нормативно – правовое, аналитическое и организационное обеспечение малого и среднего 

предпринимательства 

3.1 Количество субъектов ма-

лого и среднего предпри-

нимательства - получате-

лей поддержки 

единиц 55 37 63  

       



Приложение №  2 

Приложение № 12 

к Порядку принятия решений 

о разработке муниципальных программ,  

их формирования, реализации  

и проведения оценки эффективности  

реализации муниципальных программ 

 городского поселения «Город Амурск» 

 

 

СВЕДЕНИЯ 

о степени выполнения мероприятий подпрограмм 

и основных мероприятий муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства  в 

городе Амурске на 2014 – 2016 годы» 

за 2015 год 

 
N п/п Наименование под-

программы, основ-

ного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за от-

четный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе реа-

лизации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

оконча-

ния ре-

ализа-

ции 

начала 

реали-

зации 

окон-

чания 

реали-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Нормативно – правовое, аналитическое и организационное обеспечение малого и среднего предпринимательства 

1.1. Проведение семи-

наров, тренингов по 

различным аспек-

там  предпринима-

тельской деятельно-

сти 

Отдел экономи-

ки 

 

организации, 

привлекаемые к 

исполнению 

 

2014 2016 2014 2016 Для увеличения количества субъектов ма-

лого предпринимательства, сохранения и 

увеличения численности занятых в малом 

и среднем бизнесе, а также для оказания 

содействия по сокращению администра-

тивных барьеров в развитии предприни-

мательства. 

 



N п/п Наименование под-

программы, основ-

ного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за от-

четный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе реа-

лизации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

оконча-

ния ре-

ализа-

ции 

начала 

реали-

зации 

окон-

чания 

реали-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.1.1. Проведение обуче-

ния для начинаю-

щих предпринима-

телей города Амур-

ска по программе 

«Основы предпри-

нимательской дея-

тельности» 

Отдел экономи-

ки 

 

организации, 

привлекаемые к 

исполнению 

2014 2016 2014 2016 В соответствии с Соглашением с Мини-

стерством экономического развития  Ха-

баровского края от 24.07.2015 № М-20 о 

предоставлении и целевом расходовании 

субсидии и в целях увеличения количе-

ства СМСП в 2015 году проведено обуче-

ние 7начинающих предпринимателей го-

рода. Общая сумма, израсходованная на 

реализацию данного мероприятия, соста-

вила 5,6 тыс. рублей (средства местного 

бюджета). 

 

1.1.2. Проведение обуче-

ния для предприни-

мателей города по 

программам: 

- «Обучение рабо-

тодателей и работ-

ников вопросам 

охраны труда»; 

- «Пожарно-

технический мини-

мум» 

Отдел экономи-

ки 

 

организации, 

привлекаемые к 

исполнению 

2014 2016 2014 2016 В соответствии с Соглашением с Мини-

стерством экономического развития  Ха-

баровского края от 24.07.2015 № М-20 о 

предоставлении и целевом расходовании 

субсидии и в целях оказания содействия 

по сокращению административных барье-

ров в развитии предпринимательства в 

2015 году проведено обучение  предпри-

нимателей города по программам: 

- «Обучение работодателей и работников 

вопросам охраны труда»- 32 человека; 

- «Пожарно-технический минимум» - 24 

человека. 

 Общая сумма, израсходованная на реали-

зацию данного мероприятия, составила 

90,8 тыс. рублей (из них 60,0 тыс. рублей 

 



N п/п Наименование под-

программы, основ-

ного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за от-

четный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе реа-

лизации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

оконча-

ния ре-

ализа-

ции 

начала 

реали-

зации 

окон-

чания 

реали-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

– средства краевого бюджета; 30,8 тыс. 

рублей - средства местного бюджета). 

2. Содействие расширению доступа субъектам малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам 

2.1. Предоставление 

субсидий (грантов) 

начинающим пред-

принимателям  

Отдел экономи-

ки 

2014 2016 2014 2016 В рамках данного мероприятия в 2015 го-

ду были подготовлены и проведены два 

конкурса по предоставлению грантов на 

создание (развитие) собственного бизнеса 

начинающим субъектам малого и средне-

го предпринимательства. Субсидии (гран-

ты) в 2015 году были предоставлены 4 

начинающим предпринимателям города 

на общую сумму 500 тыс. рублей (из них 

100 тыс. рублей - средства местного бюд-

жета;  400 тыс. рублей – средства феде-

ральной субсидии). 

По оценкам предпринимателей (СМСП) – 

получателей поддержки, финансирование 

данных проектов позволило путём само-

занятости создать 4 рабочих места и в 

перспективе дополнительно создать 5 но-

вых рабочих мест. 

 

3. Формирование положительного имиджа предпринимательства и пропаганда его социальной значимости 

3.1. Организация и про-

ведение  ежегодно-

го городского кон-

курса «Предприни-

Отдел экономи-

ки, Совет по 

предпринима-

тельству при 

главе города 

2014 2016 2014 2016 В 1 квартале 2015 года организован и 

проведен ежегодный седьмой городской 

конкурс «Предприниматель года». 

 Распоряжением главы ГП «Город 

Амурск» от 02.04.2015 года  № 376 побе-

 



N п/п Наименование под-

программы, основ-

ного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за от-

четный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе реа-

лизации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

оконча-

ния ре-

ализа-

ции 

начала 

реали-

зации 

окон-

чания 

реали-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

матель года» по 

итогам прошедшего 

календарного года 

дителями седьмого городского конкурса с 

присвоением звания «Предприниматель 

года - 2014» признаны: 

- в сфере строительства директор обще-

ства с ограниченной ответственностью 

«Интерьер» Логачев А.Н.; 

- в сфере  бытового обслуживания населе-

ния индивидуальный предприниматель 

Цыран Н.В.. 

По итогам седьмого городского конкурса 

была подана заявка на участие предпри-

нимателей города в ежегодном XIX крае-

вом конкурсе «Предприниматель года» по 

итогам 2014 года. По результатам XIX 

краевого конкурса среди субъектов пред-

принимательства, занятых в сфере быто-

вого обслуживания населения индивиду-

альный предприниматель Цыран Н.В. 

определена лауреатом краевого конкурса. 

В номинации « За вклад в развитие муни-

ципального района края» Логачев А.Н., 

генеральный директор ООО «Интерьер», 

признан одним из победителей. 

Общая сумма, израсходованная на реали-

зацию данного мероприятия, составила 

14,150 тыс. рублей (средства местного 

бюджета). 



N п/п Наименование под-

программы, основ-

ного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за от-

четный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе реа-

лизации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

оконча-

ния ре-

ализа-

ции 

начала 

реали-

зации 

окон-

чания 

реали-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3.2. Содействие в орга-

низации ежегодного 

праздника «День 

российского пред-

принимательства» 

Отдел экономи-

ки, Совет по 

предпринима-

тельству при 

главе города 

2014 2016 2014 2016 На торжественном приеме главы города в 

честь «Дня российского предпринима-

тельства» организовано награждение 40 

предпринимателей города почетными 

грамотами и благодарственными письма-

ми главы городского поселения.  

На реализацию мероприятия израсходо-

вано 17,750 тыс. рублей  средств местного 

бюджета. 

 

3.3. Содействие в про-

ведении мероприя-

тий с СМСП потре-

бительского рынка 

Отдел экономи-

ки, Совет по 

предпринима-

тельству при 

главе города 

2014 2016 2014 2016 Пропаганда социальной значимости пред-

приятий потребительского рынка, повы-

шение квалификации работников и каче-

ства услуг (продукции, работ) 

 

3.3.1. Награждение луч-

ших работников 

бытового обслужи-

вания населения ко 

Дню работников 

бытового обслужи-

вания и жилищно-

коммунального хо-

зяйства 

Отдел экономи-

ки, Совет по 

предпринима-

тельству при 

главе города 

2014 2016 2014 2016 Организовано награждение 5 лучших ра-

ботников бытового обслуживания населе-

ния ко Дню работников бытового обслу-

живания населения и жилищно-

коммунального хозяйства. На организа-

цию данного мероприятия выделено 6,8 

тыс. рублей (средства местного бюджета). 

 

3.3.2. Проведение город-

ского конкурса 

«Каравай Победы» 

Отдел экономи-

ки 

2014 2016 2014 2016 В честь празднования 70-летия Победы в 

Великой Отечественной войне был орга-

низован и проведен конкурс «Каравай 

Победы» среди жителей города, предпри-

 



N п/п Наименование под-

программы, основ-

ного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за от-

четный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе реа-

лизации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

оконча-

ния ре-

ализа-

ции 

начала 

реали-

зации 

окон-

чания 

реали-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ятий и индивидуальных предпринимате-

лей, занимающихся производством хле-

бобулочных изделий с награждением по-

бедителей и участников конкурса дипло-

мами и благодарственными письмами.  

На проведение данного мероприятия было 

израсходовано 2,250 тыс. рублей средств 

местного бюджета. 

3.3.3. Награждение луч-

ших работников 

торговли ко Дню 

работников торгов-

ли 

Отдел экономи-

ки, Совет по 

предпринима-

тельству при 

главе города 

2014 2016 2014 2016 В честь профессионального праздника 

«День работников торговли» организова-

но торжественное награждение благодар-

ственными письмами и ценными подар-

ками 20 работников торговли. Общая 

сумма, израсходованная на реализацию 

данного мероприятия, составила 99,650 

тыс. рублей (из них 60,0 тыс. рублей– 

средства краевого бюджета, 39,650 тыс. 

рублей - средства местного бюджета). 

 

3.3.4 Проведение город-

ского смотра-

конкурса на лучшее 

праздничное 

оформление витрин 

и прилегающих 

территорий среди 

предприятий тор-

говли, обществен-

Отдел экономи-

ки 

2014 2016 2014 2016 Среди предприятий торговли, обществен-

ного питания и бытового обслуживания к 

Новому году и Рождеству проведен 

смотр-конкурс на лучшее праздничное 

оформление витрин и прилегающих тер-

риторий с награждением победителей и 

участников конкурса дипломами и благо-

дарственными письмами. 

На проведение данного мероприятия было 

 



N п/п Наименование под-

программы, основ-

ного мероприятия, 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель, 

участник 

Плановый срок Фактический 

срок 

Непосредственные результаты реализации 

выполненных мероприятий (работ) за от-

четный период(*) 

Проблемы, 

возникшие 

в ходе реа-

лизации 

мероприя-

тия 

начала 

реали-

зации 

оконча-

ния ре-

ализа-

ции 

начала 

реали-

зации 

окон-

чания 

реали-

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ного питания и бы-

тового обслужива-

ния к Новому году и 

Рождеству 

израсходовано 0  рублей.  



Приложение № 3 

Приложение № 13 

к Порядку принятия решений 

о разработке муниципальных программ,  

их формирования, реализации  

и проведения оценки эффективности  

реализации муниципальных программ 

 городского поселения «Город Амурск» 

 

ОТЧЕТ 

об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета  на реализацию муниципальной  программы  

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства  в городе Амурске на 2014 – 2016 годы» 

за 2015 год 

 
N п/п Наименование подпро-

граммы, основного меро-

приятия, мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Лимит бюджетных обяза-

тельств (тыс. рублей) 

Профи-

нансиро-

вано  

(тыс. руб-

лей) 

Кассовые 

расходы 

ответ-

ственного 

исполни-

теля, со-

исполни-

теля 

(тыс. руб-

лей) 

Количество заклю-

ченных контрактов за 

отчетный период (в 

единицах) 

Объем приня-

тых обяза-

тельств по му-

ниципальным 

контрактам (с 

учетом всех 

источников 

финансирова-

ния) 

(тыс. рублей) 

Предусмот-

рено в про-

грамме 

Предусмотре-

но в решении  

о местном 

бюджете на 

соответству-

ющий год 

всего в том числе 

по перехо-

дящим ме-

роприяти-

ям 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 ВСЕГО 217,0 217,0 217,0 217,0 - - - 

1. Нормативно – правовое, 

аналитическое и орга-

низационное обеспече-

ние малого и среднего 

предпринимательства 

 36,4 36,4 36,4 36,4 - - - 

1.1. Проведение семинаров, 

тренингов по различным 

всего 36,4 36,4 36,4 36,4 - - - 

ответственный        



N п/п Наименование подпро-

граммы, основного меро-

приятия, мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Лимит бюджетных обяза-

тельств (тыс. рублей) 

Профи-

нансиро-

вано  

(тыс. руб-

лей) 

Кассовые 

расходы 

ответ-

ственного 

исполни-

теля, со-

исполни-

теля 

(тыс. руб-

лей) 

Количество заклю-

ченных контрактов за 

отчетный период (в 

единицах) 

Объем приня-

тых обяза-

тельств по му-

ниципальным 

контрактам (с 

учетом всех 

источников 

финансирова-

ния) 

(тыс. рублей) 

Предусмот-

рено в про-

грамме 

Предусмотре-

но в решении  

о местном 

бюджете на 

соответству-

ющий год 

всего в том числе 

по перехо-

дящим ме-

роприяти-

ям 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

аспектам предпринима-

тельской деятельности 

исполнитель- 

отдел экономи-

ки 

соисполнители-

КГБОУ СПО 

«Амурский по-

литехнический 

техникум» 

       

1.1.1. Проведение обучения для 

начинающих предприни-

мателей города Амурска 

по программе «Основы 

предпринимательской 

деятельности» 

соисполнитель-

КГБОУ СПО 

«Амурский по-

литехнический 

техникум» 

5,6 5,6 5,6 5,6 - - - 

1.1.2. Проведение обучения для 

предпринимателей города 

по программам: 

- «Обучение работодате-

лей и работников вопро-

сам охраны труда»; 

- «Пожарно-технический 

минимум» 

соисполнитель-

КГБОУ СПО 

«Амурский по-

литехнический 

техникум» 

30,8 30,8 30,8 30,8 - - - 

2. Содействие расшире-

нию доступа субъектам 

малого и среднего пред-

 100,0 100,0 100,0 100,0 - - - 



N п/п Наименование подпро-

граммы, основного меро-

приятия, мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Лимит бюджетных обяза-

тельств (тыс. рублей) 

Профи-

нансиро-

вано  

(тыс. руб-

лей) 

Кассовые 

расходы 

ответ-

ственного 

исполни-

теля, со-

исполни-

теля 

(тыс. руб-

лей) 

Количество заклю-

ченных контрактов за 

отчетный период (в 

единицах) 

Объем приня-

тых обяза-

тельств по му-

ниципальным 

контрактам (с 

учетом всех 

источников 

финансирова-

ния) 

(тыс. рублей) 

Предусмот-

рено в про-

грамме 

Предусмотре-

но в решении  

о местном 

бюджете на 

соответству-

ющий год 

всего в том числе 

по перехо-

дящим ме-

роприяти-

ям 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

принимательства к фи-

нансовым ресурсам 

2.1. Предоставление субси-

дий (грантов) начинаю-

щим предпринимателям  

отдел экономи-

ки 

100,0 100,0 100,0 100,0 - - - 

       

3. Формирование положи-

тельного имиджа пред-

принимательства и 

пропаганда его соци-

альной значимости 

 80,6 80,6 80,6 80,6 - - - 

3.1. Организация и проведе-

ние  ежегодного город-

ского конкурса «Пред-

приниматель года» по 

итогам прошедшего ка-

лендарного года 

отдел экономи-

ки 

14,150 14,150 14,150 14,150 - - - 

3.2. 

 

Содействие в организа-

ции ежегодного праздни-

ка «День российского 

предпринимательства» 

отдел экономи-

ки 

17,750 17,750 17,750 17,750 - - - 

3.3. Содействие в проведении 

мероприятий с СМСП 

потребительского рынка 

отдел экономи-

ки 

48,7 48,7 48,7 48,7 - - - 

3.3.1. Награждение лучших ра-

ботников бытового об-

отдел экономи-

ки 

6,8 6,8 6,8 6,8 - - - 



N п/п Наименование подпро-

граммы, основного меро-

приятия, мероприятия 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель 

Лимит бюджетных обяза-

тельств (тыс. рублей) 

Профи-

нансиро-

вано  

(тыс. руб-

лей) 

Кассовые 

расходы 

ответ-

ственного 

исполни-

теля, со-

исполни-

теля 

(тыс. руб-

лей) 

Количество заклю-

ченных контрактов за 

отчетный период (в 

единицах) 

Объем приня-

тых обяза-

тельств по му-

ниципальным 

контрактам (с 

учетом всех 

источников 

финансирова-

ния) 

(тыс. рублей) 

Предусмот-

рено в про-

грамме 

Предусмотре-

но в решении  

о местном 

бюджете на 

соответству-

ющий год 

всего в том числе 

по перехо-

дящим ме-

роприяти-

ям 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

служивания населения ко 

Дню работников бытово-

го обслуживания и жи-

лищно-коммунального 

хозяйства 

3.3.2. Проведение городского 

конкурса «Каравай Побе-

ды» 

отдел экономи-

ки 

2,25 2,25 2,25 2,25    

3.3.3. 

 

Награждение лучших ра-

ботников торговли ко 

Дню работников торгов-

ли 

отдел экономи-

ки 

39,65 39,65 39,65 39,65 - - - 

 

 

  



Приложение № 4 
 

Приложение № 14 
к Порядку принятия решений 
о разработке муниципальных программ,  
их формирования, реализации  
и проведения оценки эффективности  
реализации муниципальных программ 
 городского поселения «Город Амурск» 

 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

о расходах федерального бюджета, краевого бюджета, бюджета Амурского района и 

бюджета городского поселения  на реализацию целей муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и сред-

него предпринимательства  в городе Амурске на 2014 – 2016 годы» 

за 2015 год 

(тыс. рублей) 
N 

п/п 

Наименование подпрограм-

мы, основного мероприятия, 

мероприятия 

Источники фи-

нансирования 

Прогнозная (справочная) оценка 

расходов 

Профинансиро-

вано 

Кассовые рас-

ходы ответ-

ственного ис-

полнителя, со-

исполнителя 

Освоено 

предусмотрено 

в программе  

(на отчётную 

дату) 

предусмотрено 

программой по 

уточненным 

данным (на от-

четную дату)  

1 2 3 4 5 6 7 8 

  
всего 737,0 737,0 737,0 737,0 737,0 

федеральный 

бюджет 
400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 

краевой бюджет 120,0 120,0 120,0 120,0 120,0 

бюджет город-

ского поселения 
217,0 217,0 217,0 217,0 217,0 

1. Нормативно –правовое, 

аналитическое и органи-
всего 96,4 96,4 96,4 96,4 96,4 



N 

п/п 

Наименование подпрограм-

мы, основного мероприятия, 

мероприятия 

Источники фи-

нансирования 

Прогнозная (справочная) оценка 

расходов 

Профинансиро-

вано 

Кассовые рас-

ходы ответ-

ственного ис-

полнителя, со-

исполнителя 

Освоено 

предусмотрено 

в программе  

(на отчётную 

дату) 

предусмотрено 

программой по 

уточненным 

данным (на от-

четную дату)  

1 2 3 4 5 6 7 8 

зационное обеспечение ма-

лого и среднего предпри-

нимательства 

краевой бюджет 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

бюджет город-

ского поселения  
36,4 36,4 36,4 36,4 36,4 

1.1. Проведение семинаров, тре-

нингов по различным аспек-

там предпринимательской 

деятельности 

всего 96,4 96,4 96,4 96,4 96,4 

краевой бюджет 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

бюджет город-

ского поселения  
36,4 36,4 36,4 36,4 36,4 

1.1.1. Проведение обучения для 

начинающих предпринима-

телей города Амурска по 

программе «Основы пред-

принимательской деятель-

ности» 

 

всего 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 

бюджет город-

ского поселения  
5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 

1.1.2. Проведение обучения для 

предпринимателей города 

по программам: 

- «Обучение работодателей 

и работников вопросам 

охраны труда»; 

- «Пожарно-технический 

минимум» 

 

всего 90,8 90,8 90,8 90,8 90,8 

краевой бюджет 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

бюджет город-

ского поселения  
30,8 30,8 30,8 30,8 30,8 

2. Содействие расширению всего 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 



N 

п/п 

Наименование подпрограм-

мы, основного мероприятия, 

мероприятия 

Источники фи-

нансирования 

Прогнозная (справочная) оценка 

расходов 

Профинансиро-

вано 

Кассовые рас-

ходы ответ-

ственного ис-

полнителя, со-

исполнителя 

Освоено 

предусмотрено 

в программе  

(на отчётную 

дату) 

предусмотрено 

программой по 

уточненным 

данным (на от-

четную дату)  

1 2 3 4 5 6 7 8 

доступа субъектам малого 

и среднего предпринима-

тельства к финансовым 

ресурсам 

федеральный 

бюджет 
400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 

бюджет город-

ского поселения  
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

2.1. Предоставление субсидий 

(грантов) начинающим 

предпринимателям  

всего 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 

федеральный 

бюджет 
400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 

бюджет город-

ского поселения  
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

3. Формирование положи-

тельного имиджа пред-

принимательства и пропа-

ганда его социальной зна-

чимости 

всего 140,6 140,6 140,6 140,6 140,6 

краевой бюджет 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

бюджет город-

ского поселения  
80,6 80,6 80,6 80,6 80,6 

3.1. Организация и проведение  

ежегодного городского кон-

курса «Предприниматель 

года» по итогам прошедше-

го календарного года 

всего 14,150 14,150 14,150 14,150 14,150 

бюджет город-

ского поселения  
14,150 14,150 14,150 14,150 14,150 

3.2. 

 

Содействие в организации 

ежегодного праздника 

«День российского пред-

принимательства» 

всего 17.750 17.750 17.750 17.750 17.750 

бюджет город-

ского поселения  
17,750 17,750 17,750 17,750 17,750 

3.3. Содействие в проведении 

мероприятий с СМСП по-
всего 108,7 108,7 108,7 108,7 108,7 



N 

п/п 

Наименование подпрограм-

мы, основного мероприятия, 

мероприятия 

Источники фи-

нансирования 

Прогнозная (справочная) оценка 

расходов 

Профинансиро-

вано 

Кассовые рас-

ходы ответ-

ственного ис-

полнителя, со-

исполнителя 

Освоено 

предусмотрено 

в программе  

(на отчётную 

дату) 

предусмотрено 

программой по 

уточненным 

данным (на от-

четную дату)  

1 2 3 4 5 6 7 8 

требительского рынка 
краевой бюджет 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

бюджет город-

ского поселения  
48,7 48,7 48,7 48,7 48,7 

3.3.1. Награждение лучших работ-

ников бытового обслужива-

ния населения ко Дню ра-

ботников бытового обслу-

живания и жилищно-

коммунального хозяйства 

всего 6,8 6,8 6,8 6,8 6,8 

бюджет город-

ского поселения  
6,8 6,8 6,8 6,8 6,8 

3.3.2. 

. 

Проведение городского кон-

курса «Каравай Победы» 
всего 2,250 2,250 2,250 2,250 2,250 

бюджет город-

ского поселения  
2,250 2,250 2,250 2,250 2,250 

3.3.3. Награждение лучших работ-

ников торговли ко Дню ра-

ботников торговли 

всего 99,650 99,650 99,650 99,650 99,650 

краевой бюджет 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 

бюджет город-

ского поселения  
39,650 39,650 39,650 39,650 39,650 

 

-------------------------------- 
(*) По строке "Краевой бюджет", "Бюджет района" проставляется сумма иных межбюджетных трансфертов, за счет средств краевого бюджета, бюджета района (государственных внебюджетных фондов) 

на софинансирование расходных обязательств местного бюджета, предусмотренных правовыми актами, соглашениями, договорами с краевыми, районными органами исполнительной власти (государственными 
внебюджетными фондами);  

по строке"бюджет городского поселения" проставляется сумма предусмотренных бюджетных ассигнований местного бюджета  на реализацию муниципальной программы (на отчетную дату). 

(*) По объектам капитального строительства и НИОКР - объем выполненных работ в соответствии с утвержденными актами выполненных работ; по прочим мероприятиям - согласно счету-фактуре, акту 
выполненных работ и (или) другим формам аналитического учета, подтверждающим выполнение работ (услуг). 

 

 



Приложение № 5 

 

РАСЧЕТ 

интегральной и комплексной оценок эффективности реализации 

муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего 

предпринимательства  в городе Амурске на 2014 – 2016 годы» 

 

за 2015 год 

 

1. Оценка степени достижения цели и решения задач Программы ДИ: 

ДИ = (8 / 8+ 41/41 + 40/40 + 152/98 ) / 4 =1,14.  Принимаем ДИ=1 

 

2. Оценка степени исполнения запланированного уровня расходов 

местного бюджета: 

БЛ = 217,0 / 217,0 = 1,0 

 

3. Оценка степени своевременности реализации основных мероприя-

тий Программы: 

ССм= (9 + 9) / 2 х 9 = 1,0 

 

4. Интегральная оценка эффективности реализации Программы: 

Ои= 0,6 х 1 + 0,25 х 1 + 0,15 х 1 = 1,0 > 0.8 

Реализация Программы в 2015 году является эффективной. 

 

5. Для проведения комплексной оценки эффективности реализации 

Программы учитывается показатель интегральной оценки  эффективности 

реализации программ Ои и показатель эффективности использования средств 

местного бюджета ЭИ: 

ЭИ = ДИ / БЛ = 1 / 1 = 1,0 

Использование средств местного бюджета при реализации Про-

граммы является эффективным. 

 

 


