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ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении деловой игры для молодёжи 

«День местного самоуправления», посвящённой 10-летию деятельности ор-
ганов местного самоуправления городского поселения «Город Амурск» 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регулирует порядок, сроки проведения и 

условия участия в деловой игре для молодёжи «День местного самоуправле-

ния», посвящённой 10-летию деятельности органов местного самоуправле-

ния городского поселения «Город Амурск» (далее Игра). 

1.2. Общее руководство подготовкой и проведением Игры осуществля-

ет сектор по молодёжной политике администрации городского поселения 

«Город Амурск», муниципальное казённое учреждение культуры «Межпосе-

ленческая центральная библиотека Амурского муниципального района». 

 

2. Цели и задачи 

Цель: ознакомление молодёжи с работой органов местного самоуправ-

ления, формирование у молодёжи устойчивого интереса к общественной 

жизни города.  

Задачи: 

- стимулировать творческую, познавательную, интеллектуальную ини-

циативы учащихся, воспитание у юных амурчан чувства ответственности за 

развитие родного города; 

- выявить и поддержать одаренных учащихся, обладающих способно-

стями к творческой учебно-исследовательской, общественной деятельности; 

- популяризировать интеллектуально-творческую деятельность моло-

дёжи, привлечение общественного внимания к проблемам воспитания у мо-

лодёжи гражданственности и патриотизма. 

 

3. Участники 

В Игре принимают участие команды учащихся 9-11 классов от образо-

вательных учреждений города, участники детских и молодёжных обществен-

ных объединений, учащиеся Амурского политехнического техникума в воз-

расте от 15 до 20 лет. Состав команды 5 человек, от учреждения, организации 

- 1 команда.  

 

 

4. Время и место проведения 

Игра проводится 20 апреля 2016 года с 15:00 часов до 16:30 часов в ад-

министрации городского поселения «Город Амурск», зал заседаний. 

 

5. Заявки 

Для участия необходимо до 04 апреля 2016 года подать заявку и полу-

чить задание для подготовки к Игре в секторе по молодёжной политике ад-

министрации городского поселения «Город Амурск» (пр. Мира 14, каб. № 10, 

тел. 2-58-02). Форма заявки прилагается (Приложение 1). 



 

6. Условия проведения  

6.1. Участники получают задание – подготовить проект программы 

развития города Амурска по одному из направлений: «ЖКХ», «Архитектура 

и градостроительство», «Культура», «Молодёжная политика», «Экономика», 

«Гражданская защита». Направления распределяются жеребьевкой между 

участниками Игры 04 апреля 2016 года в 15:00 часов, в секторе по молодёж-

ной политике администрации городского поселения «Город Амурск» (пр. 

Мира 14, каб. № 10).  

6.2. Задача команды подготовить проект программы по направлению, 

определённому жеребьевкой и подготовить доклад – презентацию.  

6.3. Работа деловой игры «День местного самоуправления» предусмат-

ривает экскурсию участников в отделы администрации городского поселения 

«Город Амурск», публичные выступления участников с докладом – презен-

тацией (программы и выступления оцениваются членами жюри). Регламент 

выступления участников предусматривает публичную защиту проекта про-

граммы с использованием мультимедийной презентации Power Point 2003 

(продолжительностью до 5 минут) и дискуссию (продолжительностью до 3 

минут). Общее время выступления не должно превышать 8 мин. 

 

7. Требования к оформлению проекта 

7.1. Проект программы предоставляются в печатном и электронном ви-

де в формате Word ХР, Word 2003 на электронных носителях, если есть фо-

тографии в формате jpg должны быть хорошего качества. 

7.2. На титульном листе необходимо указать следующие сведения: об-

разовательная организация, название проекта программы с указанием 

направления, ФИО учащихся (полностью), класс (группа, объединение), 

ФИО (полностью), должность, место работы руководителя, контактный те-

лефон. 

7.3 Структура работы: оглавление, введение (цель, задачи, актуаль-

ность, используемые термины); основная часть: анализ существующих про-

блем, предложения способов их решения, приоритеты и перспективы про-

граммы, механизмы реализации (кто исполнитель? кого можно привлечь для 

реализации программы?), ожидаемые результаты, заключение. 

7.4. Работа может содержать приложения с иллюстрированным матери-

алом (рисунки, схемы, карты, таблицы, фотографии и т.д.). 

7.5. Приложения не входят в общий объем работы и помещаются после 

заключения. Список приложений с их порядковым номером указывается в 

оглавлении. 

7.6. Формат материалов: 

7.6.1. формат страницы: А 4, все поля (снизу, сверху, слева, справа) не 

менее 1,5 см.; 

7.6.2. шрифты: «Times New Roman», «Arial» 12-й; 

7.6.3. междустрочный интервал – одинарный; 



- 

7.6.4. заголовки должны быть отделены от предыдущего и последую-

щего текста отбивками (пустыми строками); 

7.6.5. средства выделения текста: полужирный шрифт, курсив, под-

черкнутый шрифт, выделение цветом, верхние и нижние индексы. Никакие 

другие средства выделения текста использовать не следует; 

7.6.6. в таблицах следует использовать только один стиль границ – 

сплошную линию. Не следует задавать стили границ для отдельных ячеек. 

Допустимо при необходимости выделять ячейки цветом и объединять ячей-

ки; 

7.6.7. нумерация листов обязательна; 

7.6.8. список литературы должен быть оформлен в алфавитном поряд-

ке. Если использованы видеозаписи, дискеты, материалы из Интернета, они 

также указываются в списке, только он будет называться уже не «Список ис-

пользуемой литературы», а «Список использованных источников информа-

ции». 

7.7. Работы помещаются в пластиковый скоросшиватель или брошю-

руются. 

7.8. Объем работы: до 15 стр. (без приложений) 

 

8. Критерии оценки 

Проекты программ и выступление оцениваются по следующим крите-

риям: 

- обоснование цели и задач, в соответствии с темой; 

- полнота информации о направлении; 

- оригинальность и новизна предложенных решений проблем; 

- качество оформления работы (иллюстрации, фотоматериалы, техника 

исполнения); 

- логика подачи информации, чёткость формулирования проблем и их 

решений. 

- умение аргументировать необходимость решения описываемых про-

блем; 

- творческий подход к анализу направления; 

- четкость выступления; 

- способность грамотно и полно отвечать на поставленные вопросы; 

- качество электронной презентации; 

- умение докладчика представить материал в рамках регламента. 

 

9. Подведение итогов и награждение 

9.1. Итоги Игры подводятся по протоколам жюри, состоящего из орга-

низаторов Игры.  

9.2. Команды - победители, занявшие I, II, III места, награждаются ди-

пломами и памятными подарками. Остальные команды получают грамоты за 

участие и памятные подарки. 

 

10. Финансирование 



Финансирование Игры осуществляется за счёт средств бюджета город-

ского поселения «Город Амурск». 

________________________ 

 

 

Заведующий сектором 

по молодежной политике            Т.В. Царева 



- 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ  
 
к Положению о проведении дело-
вой игры для молодёжи 
«День местного самоуправления», 
посвящённой 10-летию деятельно-
сти органов местного самоуправ-
ления городского поселения «Го-
род Амурск» 

 
 
 

Заявка 
на участие в деловой игре для молодёжи 

«День местного самоуправления», посвящённой 10-летию деятельности ор-
ганов местного самоуправления городского поселения «Город Амурск» 

 

От команды________________________________________ 

 

«___________» 2016 год 

 

№ 

п/п 

Ф.И. участника Класс  

1.   

2.  

3.  

4.  

5.  

 

 

Педагог готовивший команду: 

________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью, должность, контактный телефон) 

 

 

Сопровождающий команды 

________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью, должность, контактный телефон) 

 

 

Директор:                                                                      ___________________ 

                                                                                                             (подпись) 

__________________________________________________ 

 



 
 


